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Egyseges szovetseget
hoz letre a harom nagy
szakszervezeti tomorules

Az MSZOSZ, az
Autonomok és a SZEF elnd-
ke a kozos majus elsejei
nagygytulésen olvasta fel az
egyesiilési nyilatkozatot. Az
eseményen a harom konfo-
deracio Osszesen csaknem
70 tagszakszervezete képvi-
seltette magat.

A munkavallalok érdek-
védelmének fejlesztését
szolgald egységes szakszer-
vezeti konfoderacio 1étreho-
zasat jelentette be az
Autoném Szakszervezetek
Szovetsége (ASZSZ), a
Magyar Szakszervezetek
Orszagos Szovetsége
(MSZOSZ) és a Szakszer-
vezetek Egyitittmiikddési
Féruma (SZEF) méjus else-
jén Budapesten.

i

EGYESULESI NYILATKOZAT

a magyarorszagi dolgozok erdekvedelmenek fejlesztéset szolgalo
egyseges szakszervezeti konféderacio Ietrehozasarol

Mi a magyar szakszervezeti mozgalom
szerves ¢€s meghatarozo részét képezd
Autonom Szakszervezetek Szovetsége,
a Magyar Szakszervezetek Orszagos
Szovetsége, a  Szakszervezetek
Egylittmiikodési Foruma és az ezekhez
a szakszervezeti szovetségekhez tarto-
z6 tagszakszervezetek ugy latjuk, hogy
az 1980-as évek végén és az 1990-es
évek elején kialakult szakszervezeti
struktira bet6ltotte torténelmi szere-
pét, és megujulas nélkiill ma mar nem
alkalmas a hatékony dolgozoéi érdek-
képviseletre, érdekérvényesitésre.

A sokszinii, verseng0 szervezddés az
els6 években hozott eredményeket, de a
késébbiekben az egyiittmiikddés helyett
az elkiiloniilés és az ellenségeskedés
valt jellemzévé. Ezt a partpolitika min-
dig kihasznalta és sajat céljaira hasznal-
ta fel, tovabb nehezitve a sikeres mun-
kavallaléi érdekvédelmet.

A kormanyok, egyiittmikodve a
tulajdonosokkal ¢s vallalkozokkal, a
szakszervezetekkel szemben eseten-
ként megosztd, egyoldalt politikat foly-
tattak. 2010 ota kiilondsen jellemzd,
hogy kizarolagos elényben részesitenek
egyeseket, és semmibe vesznek maso-
kat.

Van valaszunk: az egyesiilés.

Létrehozzuk az egységes szakszerve-
zeti konfoderaciot a hazai munkavalla-
16k, a versenyszféraban, a kdziizemek-
ben dolgozdk, a kozszolgalatban allok
jovoje érdekében.

Olyan szdvetséget akarunk:

1. Amely hatarozottan vallalt alapér-
tékeken nyugszik. Ezek: a szolidaritas,
az esélyegyenléség, a demokracia, a
hazafisdg, az eurdpaisag, a jogallami-
sag, a partsemlegesség.

2. Amely a szervezddés szabadsagat,
a tagszervezetek, agazatok onallosagat
tiszteletben tartva olyan belsé egyiitt-
miikodést alakit ki, ami biztositéka a
hatékony érdekérvényesitésnek.

3. Amely az anyagi és szellemi erd-
forrasok egyesitésével megfelelé kép-
zést, hatékony szakértéi hatteret és
érzékelhet6 helyi, teriileti, és nemzet-
kozi jelenlétet biztosit a tagszakszerve-
zeteknek, a szervezett munkavallalok-
nak.

4. Amely képes a parbeszédférumok-
ban a kozds érdekek 6sszehangolt kép-
viseletére, az eredményes €s széles korii
belsd egyiittmiikodésre.

5. Amely nyitott és befogadé minden
szakszervezet és szovetség iranyaban és
kész a dolgozok érdekeit szolgald szak-
szervezeti egylittmiikodésre.

6. Amely képviseli valamennyi terii-
let és munkahely munkavallaléinak
eltéro és valtozo érdekeit, és megterem-
ti a versenyszféra és a kozszféra dolgo-
761 kozotti szolidaritast.

7. Amely képes a tagsag, a dolgozok
érdekeit az orszag, a tarsadalom, a gaz-
dasag érdekeivel 6sszhangban képvisel-
ni, és megkeriilhetetlen a mindenkori
kormany és a gazdasagi hatalom képvi-

seldi szamara.

8. Amely kolcsondsen elényds meg-
allapodasokra kész és képes a kormany-
nyal, a munkaltatokkal. Nem keressiik,
de vallaljuk a harcot, ha az altalunk
képviseltek jogos érdekeiért kell kiallni.

Ez a szovetség 6sszefogva olyan lesz,
amely végre eredményesen harcol a
végzett munka elismeréséért, a nagyobb
biztonsagért, a méltod életkoriilménye-
kért.

Budapest, 2013. majus 1.

Székely Tamas,
Autonom Szakszervezetek Szovetsége,
Pataky Péter,
Magyar Szakszervezetek
Orszagos Szovetsége,
Varga Laszlo,
Szakszervezetek Egyiittmiikodési
Foruma.

A harom konfdderacio az elkdvetke-
z0 honapok legfontosabb feladatanak
tekinti az egyesiiléshez sziikséges
dokumentumok elkészitését és a sziik-
séges szervezeti dontések meghozatalat
lehet6ség szerint oly moddon, hogy
2014-t61 egy hatékonyabb, a magyar
tarsadalmat és dolgozdkat eredménye-
sebben, sikeresebben szolgald szak-
szervezeti szovetség miikodjon hazank-
ban.

(MSZOSZ Sajtéiroda)

Fuzio

Magyarorszagon a rendszervaltas utan egy tagolt, pluralis szakszervezeti mozgalom
alakult ki, hat orszdgos konfdderacioval, tobb mint szdz agazati szakszervezettel,
mikdzben jelentds gazdasagi szerkezetatalakulas ment végbe. Csokkent az ipari mun-
kahelyek szama, valtozott a foglalkoztatds mindsége, a foglalkoztattak létszama. Ezek
mind jelentkeztek mar tizendt-husz évvel ezel6tt is, és tudtuk, hogy a szakszervezeti
mozgalom atalakitasat a szakszervezeti felépitési rendszer dontési mechanizmusat,
annak hatékonysaga érdekében at kellene alakitani.

A Magyar Szakszervezetek Orszagos Szdvetsége mar harom kongresszussal (vagyis
tizenkét évvel) ezel6tt gy dontdtt, hogy erds ipari agazati szakszervezetre, és még Ot-
hat jelentés agazatra, valamint a konféderaciok tudatos, hatarozott egyiittmiikddésére
van sziikség. Mar akkor sem a versengd szakszervezet modelljére tette a hangstlyt a
kongresszus, hanem arra, hogy ebben az egyiittmiikddésben ki kell érlelni a konfode-
raciok fuziods folyamatat is. Elindult a koz6s gondolkodas, leghamarabb az MSZOSZ-
en beliili ipari szakszervezetek kozott.

A BDSZ székhaza lett az ipari szakszervezeti egyiittmiikodés kozpontja. Ez azt
jelentette, hogy ittalakitottuk meg az Ipari és Energiaipari Szakszervezetek Szovetségét,
amiben az egyiittmiikddéstinket mar jogi értelemben is megerdsitettiik. Ez év aprilisa-
ban — mar a Vasas Szakszervezet elndkének vezetésével - jovahagytunk egy megalla-
podast, amely arrol szol, hogy 2014-ben Magyarorszagon az ipari szakszervezetek
egyesiilési folyamatat befejezziik, és egy erds, egységes ipari szovetséget hozunk létre.
Ebben kifejezte érdekeltségét az Epitdk, a Husipari, a Vegyipari, a Nyomdaipari és a
Vasas Szakszervezeti Szovetség. (A felsorolas nem fontossagi, hanem alfabetikus sor-
rendet tiikr6z.)

Orommel és biiszkén mondom, hogy a Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok
Szakszervezete ennek a folyamatnak a motorja volt. Amit az is jelez, hogy a konny-
ipari szakszervezetek koziil a Boripari, a Ruhazatipari és a Textilipari Szakszervezet
mar fuzionalt a Banyaszszakszervezettel. fgy mi egy 1épést ebben a folyamatban mar
megtettiink.

Ez azért kell, hogy erdsebb agazati szakszervezeti jelenléttel rendelkezziink a terii-
leten, hogy megfeleld szakért6i hatteret tudjunk kialakitani és ebben a vonatkozasban
a munkahelyi szervezeteknek t6bb tdmogatast tudjunk adni.

Jelentkezett egy 0 kihivas is. A munkavallalok jelentds része kis- és kozépvallala-
toknal dolgozik. Esetenként Ok is is varjak a szakszervezeti szolgaltatasokat és ameny-
nyiben igénylik, az érdekvédelmet. Ot-tiz-hiisz fos cégeknél nem alakulnak munkahe-
lyi szervezetek, szdmukra a teriileti szervezetek adhatnak majd olyan kapcsolodasi
pontot, ahonnan informaciot, segitséget és tamogatast kaphatnak. Tehat ki tudunk
alakitani egy teriileti halézatot, s a konfoderaciokkal egyiitt ezt a folyamatot jarasi
szintig végig tudjuk vinni.

Ha ez megvalosulna, akkor természetesen meg kell nézni, hogyan finanszirozhatd
az Uj struktura a mai viszonyok kozott, alkalmas-e erre a Magyarorszagon miikodé hat
szakszervezeti konfoderacio jelenlegi gyakorlata?

Hogyan tudjuk figyelembe venni az Eurdpaban mar lezajlott integraciot, eredménye-
sen képviselni a magyar munkavallalok, a bérbdl, fizetésbdl élok érdekeit?

A hat konfoderacio finanszirozasat az elvart szinten a jelenlegi szakszervezeti tagsag
mar nem tudja megtenni. Probléma és egyben kihivas az is, hogy a versengé szakszer-
vezeti modell alapjan az egyik és masik konfoderacié is probalt a munkahelyeken
szakszervezetet 1étrehozni, amelyek egymassal is versengenek. Ugyanez megtorténik
agazati, vagy orszagos szinten is. Ez a modell nem tud eredményes védéerny6t tartani
a magyar szakszervezeti mozgalom folé. Kell tehat egy olyan erds konféderacio, ami
biztositja a szakszervezeteknek a miikddoképességét, nem engedi, hogy jelentds mér-
tékben korlatozzak a sztrajkjogot és nem engedi, hogy a szakszervezeti szervezetek
koriili jogi szabalyozas tul sok bizonytalansagot hordozzon. Nem enged egy olyan
Munkatdrvénykonyvet, ami szakértok szerint, tobb mint kétszaz paragrafus-helyen
rontotta a munkavallaloi képviseleti érdekvédelmi lehetéségeket.

A gazdasagi valsag egyébként is nehezebbé tette az egyéni munkavallalas feltételeit,
rontotta a kollektiv szerzddések targyaldsos lehetdségeit. Enhez még kapcsolddott egy
rosszabb Munkatorvénykonyv, ami még a meglévé megallapodasoknak is a felilvizs-
galatat kényszeritette ki. Ez a feliilvizsgalat pedig, mivel romlott a munkavallal6i
érdekvédelmi lehetdség, rontotta a targyalasi poziciokat is.

Ezekben az ligyekben a konfoderacioknak egyiitt kell miikodniiik. A versenyszféra,
a koziizemi, a kozszolgaltatasi és a kozalkalmazotti, koztisztviseldi alkalmazasok folé
kozosen kell tudni biztositani a megfeleld érdekvédelmi lehetSségeket. Ugy gondolom,
hogy a harom orszagos szakszervezeti szovetség bejelentett egyesiilési szandéka és a
nyilatkozat, amit elfogadott mind a harom konfoderacio, fontos szakszervezet-torténe-
ti 1épés. A harom konfoderacio tobb mint kétharmadat képviseli a szervezett magyar
munkavallaloknak. Igy hatékony egyiittes fellépésre képes. Vannak olyan szakszerve-
zetei, melyek onalldan is bebizonyitottak, hogy akcioképesek és ilyen modon ez egy
jelentds erdt képviseld egytittmiikodés.

Bizom benne, hogy azok ellenére, hogy lecsdkkent a nagyobb foglalkoztatok szama
az iparban, a mez6gazdasagban és egyre tébben dolgoznak kis és kdzépvallalatoknal,
ezek ellenére megértik az ott foglalkoztatottak, hogy sziikséges a kiszdmithato, tisztes-
séges kollektiv szerz6dés, ¢és elsésorban az agazati kollektiv szerz6déses rendszer
kialakitasa. Ennek feltétele az erds szakszervezetek és a jol szervezett, felhatalmazas-
sal rendelkez6 munkaltatoi szovetségek léte.

A mostani fzios folyamat ezeket a célokat szolgalja, s én bizom benne, hogy ugy
valosul meg, ahogy azt varjak az altalunk képviselt munkavallalok, szakszervezeti
tagok.

Rabi Ferenc, a BDSZ elnoke
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A Bénya-, Energia- és Ipari Dolgozdok
Szakszervezete (BDSZ), valamint a
Konnyliipari ~ Agazati  Parbeszéd
Bizottsag (KAPB) kozos szervezésében
harmadik alkalommal keriilt megrende-
zésre 2013. majus 16-an a Koénnytipari
Szakma Nap. A rendezvény kozponti
témai a ,,Készségek/Kompetenciak,
Képesitések és Foglalkozasok Europai
Osztalyozasi Rendszere”;
»Szakképzéseink helyzete az \j szaba-
lyozasok figyelembevételével”; ,,EU
Okocimke (Labbelikre vonatkozé
kozosségi  6kocimke)”, illetve az
,Okolégiai 1abnyom a bér- és cipSipar
vetiiletében” voltak.

A résztvevok korét a szokasoknak
megfeleléen a konnydipari cégek mun-
kaltatoi €s munkavallaloi vezet6i és kép-
visel6i, a Textilipari Miiszaki ¢és
Tudomanyos Egyesiilet, illetve a Bor- és
Cip8ipari Egyesiilés vezet6i, szakértdi, a
KAPB munkajaban résztvevo partnerek,
valamint a BDSZ vezetése alkottak.

Rabi Ferenc, a BDSZ elndke a részt-
vevOk koOszontését kovetden nyitd
beszédében szolt arrdl, hogy korunkban
milyen kihivasok jelentkeznek a kony-
nylipari agazatban; hogyan és milyen
feltételekkel lehet munkahelyeket meg-
drizni, teremteni a feldolgozoiparban; az
iparag jovéje szempontjabol milyen
jelentdséggel bir az elérelépés lehetdsé-
geinek felmérése, a kutatas, fejlesztés,
az innovacio, az ehhez elengedhetetle-
niil sziikséges képzés, a biztonsagos,
kiszamithatd gazdasagi kornyezet.
Kiemelte a munkaadok és munkavalla-
1ok kozotti parbeszéd jelentOségét,
melynek koévetkezményeként elérhetd,
hogy a tipikus bérmunkas viszony
helyett a munkavallalok azonosulni tud-
janak az Oket foglalkoztatdo cégek fel-
adataival, céljaival. Hangsulyozta, hogy
a konnyiparnak az egységes eurdpai
piacon kell megallnia helyét olyan
koriilmények kozott, ahol 500 millid
potencialis vasarlé ,kegyeit” kell
elnyernie, igényeit kell kielégitenie 20
millié vallalkozasnak és az ezekben

Konnyuipari Szakmai Nap
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foglalkoztatott mintegy 200 millié mun-
kavallalonak. Végezetiil megkdszonte a
munkavallalok, a cégtulajdonosok és a
menedzsmentek erdfeszitéseit, melyet
azért tesznek, hogy legyen az iparagnak
jovoje.

A megnyitdt kovetden eléadasok, kor-
referatumok hangzottak el az aladbbiak
szerint:

Elséként Vujkov Krisztina, a KAPB
titkdra tartott eldadast az ESCO -
European Skills/Competences,
Qualifications and Occupations =
Készségek/Kompetencidk, Képesitések
és Foglalkozasok Eurdpai Osztalyozasi
Rendszere — projektjérél. Ennek a pro-
jektnek {6 célja a munkaerd kozvetités
hatékonysaganak-, valamint a munkaval-
lalok mobilitasanak ndvelése, a munka-
erd piaci sziikségletek és a rendelkezésre
allo készségek jobb Osszehangolasa, a
képzés/oktatas és a munka vilaganak
Osszekapcsolasa.

Kutasi Csaba, a TMTE szakért6je
»Szakképzéseink helyzete az 0j szabalyo-
zasok figyelembevételével” cimmel tar-
totta meg eléadasat. A téma mottdjaul

Szent-Gyorgyi Albert mondasa szolgalt,
mely szerint ,,Olyan lesz a jov6, mint
amilyen a jelen iskolaja”. Az eléadasban
a kovetkezd fobb témak szerepeltek:
képzettségi helyzet vallalkozasainknal,
elvarasok a palyakezddkkel szemben; a
szakképzéssel kapcsolatos feladatok a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamaranal
(2010-t8l); az 10j Orszagos Képzési
Jegyzékr6l (2013 szeptembertdl kotele-
70); 2015 6szt6l kotelezo a szakoktatok-
nak a mestervizsga (mesterszintii szak-
makban); a bevezetésre keriild
Feln6ttképzési torvény lehetséges hata-
sai (varhatéan 2013. jalius 1-jétol); a
szakképzési hozzajarulas felhasznalha-
tosaga, tamogatott képzések, a tavokta-
tas és lehetdségei; kihivasok a jovo tex-
tiles szakemberei szamara.

Kocsis Andras, a BCE igazgatdja két
kérdéskort érintett eldadasaban. Egyfeldl
foglalkozott ,,EU Okocimke (Labbelikre
vonatkoz6 kozosségi okocimke)” alkal-
mazasanak gyakorlataval ¢és annak
tapasztalataival, masfeldl az ,,Okologiai
ldbnyom a bor- és cipdipar vetiiletében”
témaval. Ez utobbi targyban érdekes

Majalis a Varosligetben, 2013

A szakszervezeti hagyomanyainknak
megfelelve, az idén is felvonulassal kez-
doédott a munka tinnepe. A BDSZ szék-
haz elétt gytilekeztek az MSZOSZ tag-
szervezeteinek képviseléi. A Banya-
Energia és Ipari Dolgozok
Szakszervezete ismét élen jart a mozgo-
sitdsban. Az eddigiekhez képest még
tobb vidéki szervezetiink kiildott népes
delegaciot a munkasiinnep fovarosi ren-
dezvényére. Eljottek a BDSZ Tatabanyai
Szovetségének, a dudari, pécsi, matrai,
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Mor-Pusztavami, oroszlanyi banyasz-
nyugdijasok képviseléi, a Borsodi
banyaszok Teriileti Tagozatanak, a buda-
pesti banyasznyugdijasok alapszerveze-
tének, a BDSZ kozpont alapszervezeté-
nek kiildottei. Nagy szamban jottek a
BDSZ konnytipari tagozatahoz tartozo
szervezetek tagjai is  Martfiirdl,
Mez6tarrdl, Szekszardrol (Samsonite),
Tolnarél (Tolnatext), Békéscsabarol
(Unicon), Vésarosnaménybdl (Berwin).
A BDSZ felvonulo6i, mintegy ezer fovel

.

szinesitették - a hagyomanyos BDSZ
mellényben és transzparenseket, zaszlo-
kat lengetve — a konfoderacios felvonu-
1ok latvanyat.

A harom konfoderacio egyesiilésérol
sz0l6 szinpadi bejelentést €s misort
kovetéen a BDSZ jelen 1évé tagjai és
hozzatartozoik az 4gazati satorhoz
vonultak, ahol virsli és sor mellett tinne-
pelték tovabb majus elsejét.

Koszonet illeti a szervezbket, s a
résztvevoket egyarant!

Osszefiiggésre hivta fel a figyelmet.
Nevezetesen arra az allaspontra, amely
szerint az 6koldgiai labnyom szempont-
jabol a szarvasmarha tenyésztés elsdsor-
ban az élelmezés érdekében torténik,
tehat a husipar az elsédleges haszonélve-
z6je, mig a bdripar, mintegy a husipar
melléktermékeként keletkez6 marhabort
dolgozza fel. Ezen 6sszefliggés értékelé-
sének eredménye nagy jelentdséggel bir-
hat a béripar megitélése és ennek kovet-
kezményeként a bdripar jovdje szem-
pontjabol Eurdpaban.

Tomor Janos, a KAPB munkaltatoi
oldalanak- és Keleti Tamas, a KAPB
munkavallal6i oldalanak tarselndke a
parbeszéd bizottsag munkajanak jelent-
ségérdl, hazai és nemzetkozi tevékeny-
ségérdl, elért eredményeirdl és az eldt-
tiik all6 feladatokrol beszéltek korrefera-
tumukban.

Csanadi Jozsef, a BDSZ alelnoke, a
Konnytipari Tagozat vezetdje a konnyi-
iparban végrehajtott 2013. évi bérfej-
lesztések  tapasztalatairol  beszélt.
Eléadasaban tobbek kozott megallapitot-
ta, hogy a konnytipari cégek zomében
csak a minimalbérre torténd raallast tud-

tak megvalositani annak ellenére, hogy a
Kormany garanciat vallalt a 2013 els6
félévére vonatkozdan a kotelezd legki-
sebb munkabér és a garantalt bérmini-
mum emelésével Osszefliggd bér- és
jarulékkoltségek koltségvetésbol torténd
megtéritését illetden azon agazatokba
tartozd munkaltatok szamara, ahol
magas a kotelezé legkisebb munkabér-
ben és a garantalt bérminimumon foglal-
koztatottak aranya, tovabba az adott aga-
zat foglalkoztatasi helyzete és gazdasagi
koriilményei azt indokoljak.

A rendezvény zaréeseményeként elis-
merések atadasara keriilt sor, mellyel a
konnytipari szakszervezeti alapszerve-
zetek tisztségviselinek tevékenységét
jutalmaztak. Ennek keretében a BDSZ
Béripari Tagozata részérél Melath
Lérincné, a Ruhaipari Tagozat részér6l
Szanté Janosné, a Textilipari Tagozat
részérél pedig Berényi Attila részsiilt
elismerésben.

A szakmai napot levezette és moderal-
ta, valamint értékelte és zarta Varga Eva
a BDSZ alelntke, a Ruhaipari Tagozat
vezetdje.

CsJ

Hanyszor kell még
a banyaszoknak
elmondaniuk sérelmeiket?

JUEALS b, B

Januar vége Ota - amikor Budapesten
atadtak peticiojukat a minisztérium kép-
viseldjének - Rabi Ferenc a Banya,
Energia, és Ipari Dolgozok Szakszervezete
elndke kapott egy levelet az illetékestdl,
amely sajnos nem volt elég meggy6z6!
Emiatt els6ként Pécsett Ujabb tlintetést
szerveztek a banyaszok.

Marcius 21-e a tavasz els6 napja, Pécs
felé menet nem ez latszik. Végig szakado
es0, 4-5 CO a hdmérséklet. Az it mentén,
sok helyen még a mult heti hotorlaszok
maradvanyai latszanak. Mar odafelé
menet érdeklddiink a kollégaktol, hol
jarnak a Borsodbol, Nogradbol, Hevesbdl
érkezOk és az oroszlanyiak, ajkaiak, tata-
banyaiak merre jarnak? Mert a pécsi,
komloi banyaszok ¢lvezték a mas vidéki
aktiv és nyugdijas banyasz szolidaritasat,
s6t a helyi pedagégusok, kesztyiisok,
didkok és civil szervezetek is kifejezték
transzparenseikkel és bekiabalasokkal
nemtetszésiiket a Széchenyi téren.

A havas esé ¢és jeges szél dacara
harom-négyszazan gytltek 0Ossze a
banyaszok tiintetésén, tobbszor Orban
Viktor tavozasat kovetelték, mert mint
ahogy Nagy Ferenc nyugdijas banyasz
elmondta, jelzésértékii, hogy 2002-ben
Orban Viktor korménya alatt zartdk be az
utols6 mecseki banyat, és 2012-ben
ugyancsak Orban alatt vették el a banya-
szoktol a nyugdijukat, hoztak olyan tor-
vényeket, amelyek atmenet nélkiil lehe-
tetlen ¢lethelyzetbe taszit tobb ezer
banyéaban lerokkant, illetve most is ott
dolgozot. Az atmenet nélkill szavakon
van a hangsuly! Hiszen generaciokon
keresztiil élték meg, hogy apaik, nagy-
apaik nem sokaig élvezik nyugdijas évei-
ket. Es a banyaban nem sokat valtoztak a

s ._;‘l—" ; - ‘.‘J,"

koriilmények és a szén kiilfejtés sem
leanyalom az orias gépeivel, a mostoha
koriilményekkel.

Mindegyik felszolald kiemelte, addig
voltak csak jok, amig dolgoztak, amig
felépitették az orszagot - és bele is rok-
kantak -, de amikor a keserves munkaval
kiérdemelt nyugdijukat kellene folydsita-
nia, akkor mar hirtelen nem kellenek az
orszag vezetésének.

Rabi Ferenc, a BDSZ elndke elmond-
ta, hogy nem engednek a lassan legenda-
szamba mend 23/91-es kormanyrendelet-
bél, ugyanis csak az rendelkezik teljes
kortien a banyasz-tarsasdalom egészérol
¢s jarulékairol. Az dgazati szakszervezeti
vezeté hozzatette, a kiilszini fejtéseken
dolgozokért is kiizdenek, akik a 2012
januarja Ota érvényben 1évé torvény
alapjan nem szamitanak banyasznak, és
kiérdemelt nyugdijuk helyett csak szoci-
alis ellatast kapnak, amib6l nem lehet
megélni.

Szeman Istvan — volt uranbanyasz-is a
régi  kormanyrendelet visszaallitasat
kovetelte a jelenlegi kormanytol, mivel
ugy érzi, a szemiikben a banyaszok nem
is masod-, hanem sokad rendii allampol-
garnak szamitanak. Nem fogjak feladni,
¢s ha mostani rendezvényiik nem ér el
sikert, akkor tovabbi banydasztelepiilésen
folytatjak megmozdulasaikat addig, amig
el nem érik céljaikat.

A tlintetés végén Majlat Betta felolvas-
ta a banyaszok Balogh Zoltan Emberi
majd érces hangok a banydszhimnusz
kozos eléneklésével és két JO szerencsét!
koszontéssel az Onkormanyzat épiilete
felé a tdomeg hazaindult.

cs. zs.



2013. MAJUS

BANYAMUNKAS

87 év utan befejezi mikédeset
a hazai bauxitbanyaszat.
Beszelgetes Szekely Jenodvel,
a MAL Zrt banyaszati divizio
szakszervezeti vezetojevel

,,70 esztendbvel ezelott, 1926. oktober
26-an indult meg a folyamatos bauxit-
termelés a Vértes hegységben, Gant tér-
ségében.

A hazai ipartorténet e fontos esemé-
nyének gyokereit - mint egész torténel-
miinkét - tobb okbdl is Erdélyben taldl-
juk. A ganti bauxitot ugyanis 1919 8szén
a gyergyoremetei sziiletésii Balas Jend
fedezte fel a hossztiharasztosi vizmosas-
ban, aki kutatasai sordn az akkor mar
tobb éve miikddd Jad-volgyi bauxitba-
nydkban szerzett tapasztalatait is fel-
hasznalta. A Selmecbanyan végzett
banyamérndk felismerve felfedezésének
jelentdségét folytatta kutatdsait, mely-
nek eredményeként 1922-ben Eurdpa
legjobb mindségii és leggazdagabb leld-
helyét talalta meg Ganton.

Az Aluminiumérc Banya és Ipari Rt.
- mely a Trianoni Békeszerzodéssel gya-
korlatilag elvesztette bauxitbanyainak
zOomét - 1925. aprilis 18-an megvasarol-
ta a kutatasai miatt nehéz anyagi hely-
zetbe keriilt Balas Jen6tél a kutatd ot
évvel korabban bejegyzett zart
kutatmanyait. Még abban az esztend6-
ben megindultak az elkésziiletek
Melegesen a megkutatott bauxitvagyon
feltardsara, hogy majd egy esztendd
mulva megkezdddhessen a bauxitterme-
Iés.

Hetven esztendd... Ezalatt a torténel-
mi tavlatokban is szamottevd hét évtized
alatt a bauxit kutatasa és banyaszata
szinte az egész Dunantuli kdzéphegy-
ségre kiterjedt. Telepiilések tucatja gya-
rapodott, fejlodott a bauxitbanyaszat
bazisan. Gant utan Kincsesbanya,
Iszkaszentgyorgy, Alsopere, Halimba,
Sz6c, Nyirad, Feny6fé, Bakonyszent-
laszl6 lakoinak dont6 tobbsége, illetve a
banyaszati kozpontok kozelében sok-
sok falu lakossaganak nagy hanyada a
bauxitbanyaszatban talalta megélheté-
sét.

Volt id6 - az évszazad kdzepén -, ami-
kor a magyar bauxitbanyaszat vildgelso
volt. Napjainkban ezzel nem biiszkél-
kedhetiink. Biiszkék lehetiink azonban a
magyar aluminiumiparban, - banyaszat-
ban, timfoldgyartasban és kohaszatban
- meghonosodott miszaki kultarara,
amelynek koszonhetden az ipardg siker-
rel élte at a vilag aluminiumpiacan
atsopro kriziseket.”

A fenti sorokat Dr. Fazekas Janos a
Bakonyi Bauxitbanya Kft — azota
elhunyt — vezérigazgatdja, a 70 éves
magyar bauxitbanyaszat képeit tartalma-
z6 kiadvany bevezetdjében irta le, 1996
szeptemberében. Mara ez a banyaszati
iparag a 87-dik évébe lépett, s utolsd
orait éli.

Hogyan alakult ki ez a végzetes hely-
zet, mi lesz a munkahelyliket vesztett
dolgozok sorsa, miként kezeli ezt a dra-
mai helyzetet a helyi szakszervezet?
Ezekrdl a kérdésekrol iiltlink le beszél-
getni Székely Jendvel a MAL Béanyaszati
Divizi6 szakszervezeti vezetéjével.

- Mikor kezdédott a magyar bauxitba-
nydszat mélyrepiilése?

- Tulajdonképpen a rendszervaltas
utdn, amikor a magyar-szovjet timfold-
aluminium egyezmény megszlnt, és a
kohok bezartak Tatabanyan, majd Ajkan,
s legutoljara Inotdn. Az Almasfizit6i
Timfoldgyar tonkrement, Mosonma-
gyarovaron a timfoldgyartast megsziin-
tettek. Egyedill az ajkai timfoldgyar
maradt, mint hazai bauxit-feldolgozo.
Sziikiilt a kereslet, de természetesen
ezzel egyiitt szlikiilt a banyakapacitas is.
A valamikori tébb mint harommillié
tonnas éves bauxittermelésrél fokozato-
san ¢épiilt le. Az elmult években Gt-hat-
szazezer tonnat termeltek évente a
banyaink, kiilfejtéssel egyiitt. Néhany
évvel ezeldtt mar csak a halimbai mély-
miivelésii bauxitbanya lizemelt, mintegy
kétszazétven-haromszaz fovel. A koltsé-

gek egyre magasabbak lettek, ahogy a
technoldgia nehézsége fokozddott, s
aztan bekovetkezett a sajnalatos iszap-
katasztrofa, 2010. oktober 4-én.

- Még elétte volt a 2009-es gazdasagi
valsag, amikor gyakorlatilag sziinetel-
tetni kellett a bauxit termelését.
Emlékszem, hogy a kevésbé rossz don-
tést kellett meghoznia a dolgozoknak
(bércsékkenés) annak érdekében, hogy a
banya tovabb miikédhessen.

- gy volt. A timfold értékesités
elvesztette piacainak kb. a negyven sza-
zalékat, maga a technologia és az oriasi
allando koltségek megmaradtak, nagyon
nehéz helyzet allt eld. Erre jott még ra az
elébb mar emlitett iszapkatasztrofa. Ott
nagyfoku bizonytalansag alakult ki.
Kornyezetvédelmi birsagok tomkelege,
szoval pénziigyileg is elnehezedett a
MAL Zrt miikddése. Uj banyanyitésra
nem nagyon volt lehetdség. A halimbai
mélymiivelés koltségei igen magasak
voltak. A tulajdonosok, illetve az Oket
finansziroz6 bankok — gondolom -, ugy
dontottek, hogy ilyen koltségszinten a
halimbai bauxit-termelést be kell fejezni.
Hazai bauxitkincs a koérnyéken ugyan
van, de olyan koltségszinten lehetett
hozzaférni, ami kdvetkeztében a piac ezt
mar nem tudta elviselni. Tavaly még a
szakszervezeti ¢s lizemi tanacsi tajékoz-
tatokon az hangzott el, hogy 2014-2015-
ig folytathat6 a termelés, erre késziiltek a
tervek. Ez év februar elsején a cég vezér-
igazgatoja, teljesen varatlanul bejelentet-
te, hogy olyan magasak a halimbai kolt-
ségek, hogy gazdasagtalan a banya
miikddése. Bejelentették a csoportos 1ét-
szamleépitést, amely 2013. marcius 6 és
junius 30 koOzott torténik meg.
Gyakorlatilag a halimbai banyaiizemnek
az élettartama, ami varhatoan masfél- két
¢év lett volna, megszakadt. Elkezd6dott a
banya bezarasanak el6készitése, a 16t-
szamleépités, és minden, ami ezzel jar.

- Ezzel mindennek vége?

- Jelen pillanatban még van némi bau-
xittermelés, de ez nem Halimban, hanem
Bakonyoszlopon. Itt tavaly egy Eoszén
kft nevii cég elkezdte a széntermeléshez
a banyaberuhazast. A vagathajtasnal bau-
xitba értek, s ezért ott most, mint kapcso-
16d6 tevékenység, harminckét kollégank
még bauxittermelést folytat. Az oda
atiranyitott kollégak helyzetébdl tudjuk,
hogy ez majus 31-ei hatdrnapig tart,
hiszen eddig vannak atiranyitva. Hogy
mi lesz tovabb arrél informaciom nincs.
Ami biztos, hogy az ajkai timfoldgyar-
ban a vords-lizem eddig még megy, de
hogy mi lesz tovabb, azt nem tudni.

- Hogyan alakul a foglalkoztatottak
sorsa?

- A halimbai banyaiizemben kétszazot-
ven-haromszaz kollégank dolgozott, ezt
a létszamot fokozatosan épitették le.
Mintegy Otven f6 nyugdijasként volt
foglalkoztatva, az 6 helyzetiik rendezett,
voltak erdélyi kollégak, akik kikdlcson-
z6tt munkaeroként dolgoztak, ezt a statu-
szukat megsziintették. Amikor bejelen-
tették a csoportos 1étszamleépitést, ez
szazkilencvenegy fot érintett. Ebbol het-
vennégy fonek ajanlottak munkaleheto-
séget az ajkai timfoldgyarban. A gond
az, hogy egy vajarnak a timfoldgyarban
maximum segédmunkas munkakort tud-
nak felajanlani. Akinek a bére, az egész-
sége nem teszi lehetdvé a valtast, annak
a cég kénytelen lesz felmondani, akinek
meg munkaszerzodés-modositast ajanl,
annak el kell dontenie, hogy elfogadja-e¢
azuj munkakort, vagy nem. Negyvennégy
napra at lehet iranyitani a dolgozdt mas
munkateriiletre, ezért ezek most vannak
folyamatban, s az elkdvetkezendd
néhany hétben tisztazodnak véglegesen,
hogy hany kollégank irja ala az uj mun-
kaszerzddést. Azt emlitettem, hogy har-
minckét kolléga dolgozik atiranyitva
Bakonyoszlopon, bauxittermelésen. Ha

Egy szakmakultura vege?

annak vége van, még nem tudhatd, hogy
az Eoszén tud-e 0j munkalehetséget
biztositani szdmukra. A cégvezetés és a
szakszervezet is keresi a megoldast,
hogy azoknak a kollégdknak, akiknek
mar csak kevés idejiik van a nyugdijig, a
kornyez6 mélymiivelési banyakban
legyen lehetdségiik tovabb dolgozni.
Néhanyukat az urkati manganbanya
tudna foglalkoztatni, bar ott is vannak
gondok a hogyan tovabb kérdését illet6-
en. A markushegyi szénbanyanal is van
némi lehetdség, kis 1étszam befogadasa-
ra. Osszességében azoknak a kollégak-
nak, akik 2013-2014-ben elérnék az
Otezer miiszakot, vagy a huszondt évet,
ugy tiinik, hogy megoldodik a foglalkoz-
tatasuk. Azoknak, akiknek hosszu idejiik
van még a banyasznyugdij igénybevéte-
léig, a mar emlitett timfoldgyari lehetd-
séggel élhetnek, ez elsdsorban az iparo-
soknak jelent szakmai szinti megoldast,
s kb. nyolcvanf6s az a kor, akik felmon-
dassal mennek el, keriilnek ki a munka-
eré-piacra. Mas kérdés, hogy azt nem
lehet el6re tudni, hanyan lesznek azok,
akik a felajanlott lehetdséggel nem
¢élnek, s igy mennek el.

- A timfoldgyartas import bauxitbol
tovabb folyik?

- Jelen pillanatban a bakonyoszlopi
bauxittal és az import bauxittal folyik
még a timfold, illetve hidrat gyartas.
Hogy ez kornyezetvédelmi és gazdasagi
szempontbol, engedélyezés tekintetében
meddig, arr6l nekem nincs informaciom.
Ez gazdasagi kérdés, de elképzelhetd,
hogy foglalkoztataspolitikai kérdés is
lesz, mivel azt is tudni kell, hogy februar
27-t61 felszamolas alatt van a MAL Zrt,
allam altal vezényelt felszamolas alatt,
tehat gyakorlatilag az allam dontéseit6l
is fiigg, hogy mi lesz a tovabbi sorsa a
MAL Zrt-nek, ezaltal a timfoldgyartas-
nak.

- Mi lesz a helyi szakszervezettel?

- Szeretnénk, ha a banyéaszszakszerve-
zet tovabb élne. persze a kollégainkon is
mulik, hogy milyen formaban és 1ét-
szammal folytatodik az érdekvédelmi
munka. Jelen pillanatban is keressiik a
lehet6ségeket. Bakonyoszlopon, ahol
hosszu tavon is dolgoznak kollégaink —
jelenleg is miikodik egy bizalmi csopor-
tunk — igyeksziink boviteni a tagjaink
létszamat az ott dolgozd, de nem BDSZ
tagokkal. Az Ajkai Timf6ldgyarba atira-
nyitottakat is szeretnénk megtartani a
tagjaink soraban. Egyébként jo a kapcso-
latunk az ottani vegyész kollégakkal,
kifejezték egyiittmiikodési készségiiket
¢és tamogatjak azt a torekvésiinket, hogy
ott 6nallo6 BDSZ alapszervezet miikdd-
jon. Persze, ha olyan szétszortan helyez-
kednek el a jelenlegi tagjaink, hogy
nehezen vonhatok be a szervezeti életbe,
akkor fel kell ajanlani nekik azt a leheto-
séget, hogy kapcsolodjanak be a helyileg
mikodé vegyész alapszervezetek mun-
kajaba. Koriilbeliil 6tszaz banyasz nyug-
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dijas tagunk van. Velilk folyamatosan
tartjuk a kapcsolatot, s szeretnénk, ha ez
a jovoben is igy lenne, de ennek vannak
anyagi vonzatai, ezek forrasait pedig
nem tudjuk eldre. Tehat az aktiv tagjaink
érdekvédelmét a tovabbiakban is szeret-
nénk ellatni — ezek kore még nem hata-
rozhatd meg pontosan -, a nyugdijas
tagjainkkal valo foglalkozés és torodés
pedig kotelességiink.

- A szakszervezet , telephelye” meg-
marad?

- A BDSZ-nek Tapolcan van egy
ingatlana, ahol az irodankat miikodtet-
juk, ennek az anyagi hatterét kell folya-
matosan megtartani, ami nem lesz egy-
szerll, de mindet elkdvetiink és megte-
szlink azért, hogy ebben ne legyen fenn-
akadas.

- Te miota dolgozol az iparagban?

- 1972 juliusaban keriiltem az akkori
Bakonyi Bauxitbanya Vallalathoz.
Elészor beruhazo lakatosként dolgoz-
tam, aztan a KISZ bizottsag titkara let-
tem, majd 1985 decemberétl a szak-
szervezeti bizottsag titkara, most az
elndke vagyok. 2009. december 27-t61
nyugdijasként latom el ezt a valasztott
funkciot.

- Hogy éled meg személy szerint a
mostani helyzetet?

- Lelkileg nagyon nehéz ezt tudomasul
venni. Sok létszamleépitést megértem
mar, a nyiradi banyabezarastol a kincses-
banyai, a feny6féi banya bezarasaig.
Ezek mindig tervszertien, mindig a lehe-
t6 leghumanusabban zajlottak, s joval
eldtte tudni lehetett a bezaras idépontja-
rol, amire kell6képpen felkésziilhetett a

munkaltatétol a szakszer-
vezeten keresztiil egészen
az érintett munkavallalokig
mindenki. Természetesen
minden banyabezaras, min-
den munkahely elvesztése
fajo dolog, s ezt minden
munkavallalé személyesen
¢li meg, hidba mondjak
neki, hogy de csak a dolgo-
z6k harminc szazalékat
bocsatottuk el, ha 6 is
kozottik van, az neki szaz
szazalék. Szoval azoknal a
bezarasokndl nagy bizton-
saggal lehetett tudni, hogy
ki mehet nyugdijba, kit
lehet és hova atiranyitani
(még akkor tobbnyire volt
hova), természetesen a cég
segitségével és kozremiiko-
désével. A mostani helyzet
legnagyobb  tragédiija,
hogy nincs hova. Ez egy
szakmakulturanak a végét
jelenti. Hogy a
bakonyoszlopi ,utolso
szalmaszal” mit hoz, azt most még nem
tudni. Annyit igen, hogy — mint arrél mar
sz6ltam — majus 31-¢éig ott még lesz ter-
melés. Az viszont nagy valoszinliséggel,
kilencvenszazalékos biztonsaggal kije-
lenthetd, hogy onnant6l kezdve sehol
nem lesz Magyarorszagon, mélymiive-
Iésben, bauxitbanyaszat.

- Te meddig kivansz részt venni az
érdekképviselet tovabbi munkajaban?

- Ez becsiiletbeli tigy. A siillyedd hajo-
6l lelépni azoknak, akik még ugymond
menthetik az utasokat, a legnagyobb
disznosag. Ugy érzem, hogy tartozom
ennek a kozosségnek annyival, hogy az
utolso lehetdséget is kihasznalva, segit-
sek a raszoruloknak. Akik korabban
mentek el, talan is varjak, hogy az ember
foglalkozzon veliik. Most egy olyan kol-
1égat bedobni az érdekképviseleti munka
mélyvizébe, aki nincs kelld municidval,
tapasztalattal és informacioval ellatva,
felel6tlenség lenne. Mindenképpen meg-
probaljuk az érdekérvényesitd munkat
¢életben tartani. Bizom benne, hogy a
most formalédoé ipari szakszervezeti
Osszefogéssal, amelybe a vegyész kollé-
gak is bekapcsolodnak, megteremt6dik a
kiat, mert egy csapatban dolgozunk
tovabb, hogy csak a timfoldgyari embe-
reinkre utaljak. Ha nem ez a forgato-
konyv valésul meg, s a kollégak is
igénylik, akarjak, akkor magunknak kell
megteremteni a szakszervezet miikodé-
sének Uj kereteit — a BDSZ orszagos
testiileteinek segitségével — s ebben a
munkaban én rendelkezésre allok. Mint
mondtam ez a becsiiletbeli ligy.

HIP
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Ktilondijas ,,Banyaszbatyu’

On g S

A tizenhatodik alkalommal megrendezett Ezerjo Fakanal Forgato orszagos f6z6-
versenyen, a Mor-Pusztavam Banyasz Nyugdijas Szakszervezet ,,delegacidja”is
részt vett. A benevezett huszonhat csapat mezonyében derekasan helytalltak, és
.Banyaszbatyu” fantazianévvel ellatott ételiikkel kiilondijat nyertek.
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- 1954-ben kezdtem el dolgozni a
Borsodi Szénbanyaknal, fizikai munka-
korokben, kozben elvégeztem a vajaris-
kolat, a banyaipari technikumot s ott
voltam egészen 1969-ig — kezdi valaszat
Orosz Jozsef, arra kérdésemre, hogy
miként keriilt a banyaszatba. -
Lyukoébanyan kezdtem, aztan atkeriiltem
Kurityanba, ahol tanitottam is a vajaris-
kolaban. K6zben bekapcsolddtam az ifju-
sagi mozgalomba, voltam DISZ és KISZ
titkar. 1969-ben kezdtem el a Politikai
Fdiskolat, amit 1972-ben el is végeztem.
Borsodban felajanlottak egy munkahe-
lyet a megyei partbizottsagon, de oda
nem akartam menni, a régi munkahe-
lyemre meg — fels6bb utasitasra - nem
vettek vissza, ezért Simon Antal, akkori
fotitkar hivasara a banyaszszakszervezet
szervezési és kaderosztalyara keriiltem
osztalyvezet6-helyettesi  beosztasba.
Azzal az igérettel, hogy egy éven beliil
kapok lakast. Amit meg is kaptam.

- Hogy zajlott az élet akkor a BDSZ
kozpontban?

- A Szervezési Osztalyon dolgozni
annyit jelentett, hogy kint a teriileten
tartozkodtunk tobbnyire, mert Kun Lajos
osztalyvezetd helyes meggy6zidése sze-
rint, a szakszervezeti munka nem a
BDSZ kézpontban zajlik, hanem az alap-
szervezeteknél. Ezt a felfogast a maga-
méva tettem. Mar kora reggel bementem
a kozpontba, végighivtam a vallalatokat,
s beszereztem a szakszervezeti titkarok-
tol a legfrissebb hireket, eseményeket,
igy mire a tobbiek bejottek én mar kép-
ben voltam. Akkor az volt a rend, hogy a
BDSZ fétitkara minden héten adott tajé-
koztatast a partkozpontnak a banyaszat
helyzetérol. Ezt el6 kellett neki késziteni,
ezért nagyon fontos volt, hogy naprakész
informacidink legyenek a teriileti munka-
rol. Kiilondsen szerettem a Mecsekbe
jarni, a kollégaim nem kedvelték az oda-
jarasat, pedig érzékeny teriilete volt a
banyaszatnak, hiszen mind a hét f6
banyaveszély jelen volt az ottani banyak-
ban. Ennek megfelelden kiemelt figyel-
met kaptak, s ez megmutatkozott a szoci-
alis ellatasokban, de a bérekben is.

- Milyen beosztdsaid voltak, amig a
kozpont munkaszervezetében dolgoztal?

- Egy ciklusban voltam osztalyvezetd-
helyettes, két ciklusban osztalyvezeto,
két ciklusban pedig a BDSZ titkara. Nem
volt konny(i szervezési és kaderosztalyt
vezetni, mert kiillonboz6 kivanalmaknak
kellett eleget tenni. De azt felel6sségem

Egy szakszervezeti vezeto stacioi

tudatdban mondhatom, hogy a vezetés-
ben egyenes jellemi, a banyaszat és az
érdekvédelem irant elkdtelezett emberek
dolgoztak. Nem féltek a felsébb hatalom-
tol sem, velik szemben is kialltak a
banyaszok vivmanyainak megérzéséért, s
az érdekharcban nem ismertek megalku-
vast. Ezt a magatartast elvartak a munka-
tarsaktol is, de 6k jartak eldl jo példaval.
Az itteni kollektivat a kdlcsonds bizalom
és az egymasért valo szolidaritas jelle-
mezte. Nem mondom, hogy nem hibaz-
tunk, hogy nem voltak olykor talkapésok,
de tudtunk korrigalni, s ha valakit meg-
sértettiink, tudtunk elnézést kérni.
Semmilyen apro 0Osszezordiilés nem
mehetett azonban a munka rovasara, erre
nagyon odafigyeltiink.

- Milyen szerkezetben miikédott az
appardatus?

- Négyes felosztasa volt a munkanak.
Az els6 helyen allt a gazdasagi termeld-
munkat segité tevékenység. Erre a terii-
letre altalaban a legjobb eréket hoztak.
Volt egy kulturalis- sportvonulat, szintén
mindségi szakemberekkel és volt egy
munkavédelmi teriilet, végiil a szervezés,
ami a rendezvényeket bonyolitotta. No
és, bar én nem vettem bele a felosztasba,
de volt a gazdasagi osztaly, vagy fokony-
veldség, az ott dolgozok feliigyelték tob-
bek kozott az udiiltetést, és a tagdijmun-
kat. Amikor idekeriiltem, én voltam a
legfiatalabb. Mint osztalyvezeté-helyet-
tes nagy lelkesedéssel vagtam bele a
munkdaba, s komoly eligazitasokat tartot-
tam a munkatdrsaimnak. Hallgattdk a
régi, tapasztalt kollégak, hogy milyen
nagy tervekkel jovok eld, aztan csak
mosolyogtak és mentek a munkajuk utan.
Lassan kellett rajonndm, hogy elobb dket
kell meghallgatni, s csak utana programot
hirdetni.

- A munkaszervezet milyen létszammal
dolgozott, s hanyan dolgoztak a banya-
szatban?

- Amikor én a BDSZ ko6zpontban dol-
goztam, a munkatirsi létszam huszon-
nyolc f6 volt. A banyaszszakszervezet
mindig hires volt arr6l, hogy a szervezett-
sége nem ment 98% ald. Az embereket
nem nagyon kellett agitalni, hogy legye-
nek tagok, mivel a szakszervezet szamta-
lan juttatassal rendelkezett, s ezt a dolgo-
70k értékelték. Lehetett tidiilni, kaphattak
segélyt, stb. Mar ahogy belépett javult az
¢letkoriilménye ezeknek az igénybevételi
lehet6ségével. Hogy a kérdésedre vala-
szoljak. Amikor én a kézpontba bekeriil-
tem, a banyaszat létszama, a hattér valla-
latokkal, intézetekkel szazhetvenezer
volt. A legmagasabb az iparag torténeté-
ben. Ebbdl a szénbanyaszat negyvenot-
Otvenezer fot tett ki. Ez egészen 1980-ig
stagnalt, aztan kezdddtek a banyabezara-
sok, s ezzel egyiitt a 1étszam csokkenése.

- Mi tortént az utan, hogy 1989-ben,
téged nem valasztottak meg ujbol BDSZ
titkarnak?

- Visszamentem az osztidlyomba. A
munkasok kozé. A biikkabranyi banya-
izemben lettem segédmunkés. Masfél
évig a rosta alatt dolgoztam, mint szén-
por-lapatold. A legrosszabb munkahelyek
egyike volt. Elvégeztem a kotromesteri
tanfolyamot, s éppen kineveztek aknasz-
nak, amikor egyszer odajottek hozzdm a
kollégaim, s felvetették, hogy 6k szivesen
vennék, ha elindulnék a szb-titkar valasz-
tason. Eleinte 6dzkodtam, de addig gydz-
kodtek, mig elindultam. Szaz szazalékkal
valasztottak meg. Igy valtam megint fiig-
getlenitett szakszervezeti vezetévé. Félév
mulva, az lizemi tanacs vélasztasan pedig
elnok lettem. Bevalasztottak a BDSZ
orszagos tanacsaba is.

EVESA

BANYASZSZAKSZERVEZET

- Kicsit még maradjunk régi rendszer-
nél. Akkor a szakszervezet transzmisszios
szerepet jatszott, vagyis a part utasitasait
hajtotta végre. Hogyan jelentkezett ez a
banyaszszakszervezet esetében?

- Hazudnék, ha azt mondandm, hogy
nem volt olykor ellentét a partbizottsag és
a szakszervezet kozott. Még olyan is volt,
hogy tettlegességig fajult a dolog. Erre
egy példat mondok. Az egyik banyaiize-
miink szb-titkara felpofozta a parttitkart.
Engem biztak meg az ligy kivizsgalasa-
val. Simon Antalhoz mentiink raportra.
Mit isztok? — inditotta beszélgetést a
fotitkar. Behozatott harom konyakot.
Tényleg szajon kaptad? — kérdezte. -
Szajon, Simon elvtars. - Jol fenékbe is
kellett volna — mondta Simon, s ezzel az
iigy le volt zarva. Egyébként Simonnak
hihetetlen tartdsa volt, ha banyaszérde-
kekrdl volt sz6 nem ismert se istent se
embert. Nekiment mindenkinek, akarmi-
lyen hatalmassag volt. Nem félt senkit6l.
Mégsem volt soha semmi hatranya ebbdl.
Valamiképpen tisztelték ezért a kemény
banyaszmentalitasaért. Az 6 kiallasa
véddernyd volt a banyasz érdekképvisele-
tek felett. Kiilonben jo viszonyt apoltunk
a partfunkcionariusokkal, ha iizembe
mentem mindig megkerestem a parttit-
kart, s beszélgettiink az aktualis dolgok-
rol. A banyaszat kiemelt iparag volt, ezért
is kellett heti jelentést késziteni, amit 6k
tobb csatornan visszaellendriztek.

- Milyen volt az egyiittmiikédés a helyi
szervezetekkel?

- Nagyon ligyeltiink arra, hogy a valla-
lati tikarok kozott jo legyen a kapcsolat,
hogy egy csapatot alkossunk. Ez sikeriilt
is. Kivalé emberek voltak. A szervezési
osztaly kiilondsen szoros kapcsolatot
apolt a titkarokkal. Ha beszamoltattdk az
adott vallalatot akar a Kézponti Bizottsag,
akar a BDSZ kozponti vezetdsége, elnok-
sége, eldtte konzultaltunk veliik, segitet-
tik a beszamold elkészitését. Mindig
nagyon jo szinvonali anyagok keriiltek a
testiiletek elé. Ezt még azok is elismerték,
akik nem mindig alltak j6 indulattal a
banyaszok ligye mellé. Tehat ami az ere-
deti kérdésed illeti, mi a partiranyitast
nem ¢éreztiik direkt modon. Nem is
nagyon figyeltiink ilyen szempontbdl,
hiszen nem voltak 1atvanyos megnyilva-
nulésai.

- Mivel te dolgoztal fiiggetlenitett
valasztott vezetoként mindkét rendszer-
ben, tudsz nyilatkozni arrol, hogy mikor
volt kénnyebb az érdekvédelmi munka?

A banyasz-
szakszervezet
vezetoi

1918. szeptember - 1927. aprilis
Peyer Karoly titkar;

1927. aprilis - 1929. november
Ocskovszky Janos titkar,

Fodor Jozsef titkar,

1929. november - 1937. november
Bertrand Antal titkar;

1937. november - 1938. januar
Szakasits Antal megbizott titkdar,
1945. majus — 1950. majus
Zgyerka Janos fotitkar;

1950. majus - 1951. oktober
Havran Istvan megbizott fotitkar,
1951. oktdber - 1965.

Blaha Béla fotitkar;

1965-1980

Simon Antal fotitkar,

1980-1989

Kovacs LaszIo fotitkar,

1989 — 2002. februar 22.
Schalkhammer Antal fétitkar, elnok;
2002. majus —

Rabi Ferenc, elnok.

- Osszehasonlithatatlanul a rendszer-
valtozas el6tt. Ezt kar lenne tagadni. A
régi rendszerben miikodott az tgyneve-
zett izemi (vallalati) négyszog, amelynek
tagja volt a szakszervezeti titkar. Tehat
benne volt a vezetés stirlijében, része volt
a dontésekben, azok el6készitésében és
kialakitasaban. Ez hatalmas elény volt a
munkavallaléi érdekérvényesitést illets-
en. A rendszervaltas utan teljesen 0j hely-
zet allt eld az érdekvédelemben is. A
szakszervezetnek igazodnia kellett ehhez.
A tanulopénzt azonban meg kellett fizet-
ni. A kapitalizmus koriilményei kozott
mas taktikat és stratégiat kellett kovetni.
A munkanélkiiliség — amely a rendszer-
valtasnak koszonhetd — alapjaiban valtoz-
tatta meg a szakszervezeti munka iranyat.
A védettség csaknem teljesen megszint,
az érdekegyeztetés mas felkésziiltséget
kovetelt meg. A szakszervezeti pluraliz-
mus nehezen értelmezhetd, miért kell
ugyanazokat a munkavallalokat egymas-
sal olykor hadakoz6 konfoderacioknak
képviselni? A tanulasi folyamat mind a
mai napig tart.

- hip -

- Mikor és hogyan keriiltél a BDSZ koz-
ponti apparatusaba?

- A Miskolci Egyetem elvégzése utan
Tatabanyara keriiltem — mondja dr
Korompay Péter. - Mint banyagépészmér-
nok dolgoztam a Kozponti Mithelyben, a
VI-os aknan, a miszaki fejlesztésen.
Korcyl Béla baratom hivott a szakszerve-
zethez, s$1975.06.15.-én a Tatabanyai
Szénbanyak Szakszervezeti Bizottsag
Kozgazdasagi Bizottsag vezetdje lettem.
fgy keriiltem kozvetlen kapcsolatba a
BDSZ-el. A kozpontbol megkerestek, s
1980.01.01-vel felkeriiltem Budapestre, a
BDSZ Kozgazdasagi és Szocialpolitikai
Osztaly vezet6-helyettesének.

Az osztalyvezetd Dando Istvan volt. A
fotitkar Simon Antal.

- Mettol meddig dolgoztal ott, s milyen
beosztasokban?

- ABDSZ kozpontjaba 1980.januar 1-én
keriiltem, ahol 7 év 10 honapot dolgoztam.
A Kozgazdasagi és Szocialpolitikai
Osztaly vezetd-helyettese, majd vezetdje
voltam.

1985.november 1-én a XXIII. kongresz-
szus megvalasztott a BDSZ titkaranak. A
fotitkar Kovdacs Laszlo volt. 1986.oktober
15-én Kovacs Laszlo és dr. Kapolyi LaszIlo
megegyezése utan atkeriiltem az Ipari
Minisztériumba, f6osztalyvezetonek, az
Ipari Szénkozpont vezetSjének. A BDSZ
XXIV kongresszusa megvalasztott titkara-
nak. A fotitkar Schalkhammer Antal volt.
A XXV kongresszus alelnokének valasz-
tott. Egy évig toltottem be ezt a tisztséget.
Az elnok Schalkhammer Antal volt.

- Milyen tarsadalmi-gazdasagi-politikai
koriilmények kozott miikédott a BDSZ? Mi
volt az alapvetd feladata?

- A BDSZ taglétszama a 80-as években
meghaladta a 165 ezret! Ez mar jelzi a
szakszervezet sulyat a tarsadalmi életben.
A BDSZ-nek meghatarozo személyiségek
voltak a vezet6i. A kormany, a part vezetdi
tobbszor megfordultak a fotitkari szoba-
ban. Allandé vendégeink voltak a ,régi
nagyok”, igy én is talalkoztam Zgyerka
Janossal, Pothornik Jozseffel, Havran
Istvannal,Varga  Jozseffel, Komar
Andrassal, Gaspar Sandorral, a partveze-
tok koziil Grész Karollyal, Horn Gyulaval
stb. Nem akarmilyen névsor ez , jelzi azt a
politikai erét, amit a BDSZ jelentett.

Alapvetd feladat az érdekérvényesités
volt, az nem jelentett gondot, hogy dolgoz-
ni lehessen. (kés6bb igen)

- Voltak-e latvanyos kihivdsai a banyadsz
érdekvédelemnek?

- A leglatvanyosabb kihivast a banyasz
érdekvédelemben, a ,banyasznyugdij”-
nak nevezett rendszer elinditasa jelentett.
A siker mérfoldkove volt, hogy megjelent
az 5/1987(VIL.22.) IpM-EiiM-Pm egyiittes
rendelete a mecseki banyaszatban foglal-
koztatottak egészségromlasanak megeld-
zése érdekében korlatozott idejii foldalatti
munkavégzéssel banyaszati kereset- kiegé-
szités megallapitasarol. A rendelet kimond-
ja, hogy a vajvégen dolgozd uranbanya-
szok esetében 3000 miiszak (szénbanya-
szok esetében 4000 miiszak) utan lehet6-
ség nyilik a masik munkakorbe torténd
athelyezésnek. A munkénk eredményessé-
géhez tartozott, hogy szoros munkakap-
csolatunk volt a minisztériumokkal, a
Magyar Tudomanyos Akadémiaval, a
Miskolci Egyetemmel az Egészségiigyi
Intézményekkel, az OMBKE-el.

- Mi volt a te teriileted, milyen feladato-

kat kellett megoldanod?

- A teriiletem - értelemszeriien - a koz-
gazdasagi feladatok voltak. Foglalkoznom
kellett az egész banyaiparral, kivéve az
olajbanyaszatot, mert az Lajer LdszIo
feladata volt.

Az érdek érvényesités kdzéppontjaban
a bérek kiemeltsége (szénbanyaszat 1982-
ben 161,2% az ipari atlaghoz képest) és a
banyasz kedvezmények kiharcolasa volt.
Nagyon fontos volt a szocialpolitikai jut-
tatasok megfeleld szinten tartasanak
kikovetelése, mert igy juthatott forras
munkasszallokra, munkasszallitasra,
tzemétkeztetésre, udiltetésre, kulturara.
Kiemelked6 feladatot jelentett a szocia-
lista brigadokkal valo foglalkozas.

- Milyen sikereket és kudarcokat kony-
velhetsz el?

Erés szakszervezetre van szukseég

nincs. Egyébként, amit masképp csinal-
nék az az, hogy agitalo, ismeretterjesztd
munkaval megakadalyozzam a szakszer-
vezeti egység megbomlasat. Mar az els6
pillanatban lehetet latni, hogy a kivalo
szakszervezeti szervezeteknek nincsen
¢letteriik, csak gyengitik a banyaszok
érdekérvényesitését.

Ugy is lett. Azok a kedvezmények,
amiért mi harcoltunk, tizemi szinten nem
érhetdk el.

- Hogyan értékeled — a 100. évfordulo
kiiszobén — a mai banydsz érdekvédelem
helyzetét?

- Ma azért is kiizdeni kell, hogy egyal-
talan legyenek szakszervezetek. Sok
kicsi, sok kiilfoldi érdekeltségili cég van,
akik akkor tudnak ,,garazdalkodni”, ha

nincs szakszervezet.

Jo iranyba mutatnak a fuziok, de ez
vonatkozik az olajbanyaszokra is. Eros
szakszervezetre van sziikség, s ezt csak
egységben lehet megvalositani.

Fontos a képviselet a nemzetkozi szer-
vezetekben, mert az erdsiti a hazai tevé-
kenységet is.

A szakszervezeti érveld anyagok
kozott sziikségesnek tartom hangsulyoz-
ni a hazai asvanyi vagyon nagysagat. A
Magyar Banyaszati és Foldtani Hivatal
2010. évi Orszagos Asvany-vagyon nyil-
vantartasa tobb mint 3700 ismert lel6he-
lyen, 37,5 milliard tonna foldtani vagyont,
24,4 milliard tonna kitermelhet6 vagyont
tart nyilvan. Ez a mi vagyonunk!

A foldtani szénvagyon nagysaga 10,6
millidrd tonna. A vilag szén-

- Sok sikert értiink el
Kovacs Laszloval, Schalkham-
mer Antallal a 80-as években.
Sikeriilt biztositani a banyasz
bérek kiemeltségét, a banyasz
kedvezményeket, igy példaul a
hiiségpénz, szénjarandosag,
villanydram  kedvezmény,
banyaszlakas-akcio, kedvez-
ményes Udiiltetés, Kkitiinteté-
sek. Allandé probléma és fel-
adat volt, hogy a kedvezmény
rendszerbdl kimaradottakat
beemeljiik a jogosultak kozé.
Ez sok esetben sikerrel jart. A
kudarcot az jelentett, ha vala-
kik kimaradtak, s ezt a kong-
resszusokon el is mondtak.

- Van-e olyan, amit a mai
tuddsoddal masként csinalnal?

- Szakmai téren Ugy érzem

A Banyamunkas szerkesztoi

1913. szeptember - 1919. szeptember Peyer Kdroly
1919. szeptember - 1919. december Szakasits Arpdd
1920-1929 Peyer Karoly

1929. aprilis - 1929. oktdber Esztergdlyos Jinos
1929. oktober 29. (egy szam) Fodor Jozsef
1929 - 1938 Esztergalyos Janos

1946. december 16. (egy szam) Fodor Jozsef
1947. januar - 1947. oktober Szalai Jozsef

1947 - 1952. december Kosa Lajos, Rajk Andras
1957 - 1960 Németi Gyula

1960 - 1983 Léderer Andor

1983 - 2002 Ladadnyi Andras

2002 - Hamori Istvan Péter

A megalakulastdl kezdve eddig 11 szerkesztbje volt a
Béanyamunkasnak.

termelése az utobbi évtizedek-
ben még nem csokkent, s a
prognézisok szerint 2050-ig

nem is fog!!!
Az is kevésbé ismert tény,
hogy példaul 2010-ben

hazankban 57,26 milli6 tonna
kitermelt asvanyi nyersanyag
kertilt értékesitésre. (2003-ban
83,93 milli6 tonna)

Kiizdeni kell a ma banya-
szaiért, példaul ha 2010-ig van
fejtésre kész vagyon
Markushegyen, akkor tilta-
kozzunk a bezaras ellen, s
érveljiink a hazai értékeink
hasznositasaért, kedvezmé-
nyeink megdrzéséért, az
importfiiggéségiink csokken-
tésért, ez mindnyajunk érde-
ke.
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Miért kiizdenek a banyamunkasok?

Néhany szoval felelhetnénk erre a kér-
désre. A magyarorszagi banyamunkasok
nyomorusagat az alacsony munkabér,
hosszi munkaidd és a rabszolgai lekotott-
ség okozza. Ebbdl kovetkeztetve a kiizde-
lem legkdzelebbi célja nem lehet mas,
mint: magasabb munkabér, rovidebb mun-
kaid6, egyéni szabadsag és emberiebb
banasmod. Mindezt teljesithetnék a banya-
tarsasagok anélkiil, hogy tonkremennének,
s6t még mindig maradna elég szép nyere-
ségiik.

De ne amitsuk magunkat. A magyar
banyatarsasagok vezet6i nem olyan joszi-
vii emberek, hogy Onként enyhitsenek a
banyamunkasok nyomoran. A munkas-
mozgalmak: torténete igazolja, hogy min-
den fillér munkabéremelésért és minden
negyedora rovidebb munkaidéért oriasi
harcok folytak. Es ezek a harcok minded-
dig medddk maradtak, mert a munkassag
szervezve nem volt.

A magyarorszagi bAnyamunkasok hatal-
mas szervezett tokével allnak szemben és
ezt csak hatalmas ellenszervezettel lehet
engedékenységre kényszeriteni.

Es épp a munkasok jogos és igazsigos
kovetelései azok, amelyek ennek az ellen-
szervezetnek hatalmat és erét nyujtanak.
Nem lehetetlenségeket allitunk fel kovete-
lésképpen, hanem sziikséges és konnyen
teljesithetd dolgokat.

Mar az 1903. december 26-an és 27-én
orszagos banyamunkas-értekezlet allitotta
fel a banyamunkasok koveteléseit.
Szerények voltak, de a banyamunkasok
kizsakmanyoloi mégis megvadultak tdle.
Az értekezleten resztvett banyaszokat
majdnem kivétel nélkiil rendszabalyoztak,
de hatarozataikat nem lehetett megsemmi-
siteni Ezek a hatarozatok a banyamunka-
sok ezreiben lelkes visszhangra talaltak,

azonban az egységes szerv hianyaban, nem
érvényesiilhettek.

De nézziik mit kovetelt a banyamunka-
sok értekezlete:

Mindenekel6tt megallapitotta, hogy az
1854. és 1886. évi altalanos banyatdrvény
a viszonyoknak egyaltalan nem felel meg.
Ez a banyatorvény oly hatarozmanyokat
tartalmaz, amelyek a munkésok hatranyara
vannak, és amelyek ellen védekezni nem
lehet.

Az értekezlet tehat kovetelte a banyator-
vény moddositasat oly értelemben, hogy a
munkasok igényei kielégittessenek.

Kovetelte, hogy az 0ij térvény oly intéz-
kedéseket tartalmazzon, amely a munka-
id6t az egész orszagban nyolc 6raban alla-
pitja meg.

A minimalis (legkisebb) munkabér
allapitassék meg torvény utjan az érdekelt
banyamunkasok, vagy ezek szervezetének
meghallgatasa utan.

A természetbeni fizetés minden formaja
tiltassék meg.

A munkabér ne havonként, hanem
hetenként fizetendd.

A néi és gyermekmunka tiltassék meg a
banyakban.

A banyatelepeken allittassanak fel
ingyenes allami iskolak és 6vodak.

A banyaiizemek az allami iparfeliigyelet
ala vonassanak a banyamunkasok altal
valasztott segédfeliigyelokkel.

Szigora rendszabalyok alkotanddok a
banyamunkasok élete és egészsége megvé-
dése dolgaban. A vasarnapi munkasziinet
szigoruan betartando.

A tarsladak egységesitessenek és a mun-
kasok szerzett jogai minden koriilmények
kozt biztositva legyenek. A tarslada veze-
tése a munkasokra bizassék.

Ezek nagyjaban azon kovetelések, ame-

lyeket a banyasz-értekezlet elfogadott és
amelyeket — mivel ezek egyike sem ment
még at a gyakorlati ¢letbe — a kiizdelem
kozeli céljat képezik. Hozzatehetjiik, azon-
ban, hogy a banyamunkasoknak még sza-
mos kovetelése van, amelyekért kiizdeniiik
kell, igy példaul egyike a legfontosabb
kovetelésnek a banyamunkasok egyesiilési
joga. Mégis csak hallatlan dolog, hogy mig
mindeniitt a vilagon, szabadon szervezked-
hetnek a banyamunkasok, addig nalunk
egyaltalan nem engedik, hogy a banya-
munkasok egyestileteket alakitsanak.

Az értekezlet torvényes formaban kivant
a banyamunkasok helyzetén segiteni. Volt
is sz6 mar, hogy a kormany modositja a
banyatorvényt. Koriilbeliil tiz éve annak,
hogy tervezetet is készitettek err6l az 1j
torvényrdl. De azota csondes minden. A
banyatulajdonosoknak nem all érdekében
az Uj torvény, a munkasokkal pedig nem
torédnek.

Tisztaban kell azonban lenniink azzal is,
hogy addig, amig a banyaszok nincsenek
szervezve és a sajat erejiikbél nem biztosi-
tanak maguknak emberséges megélhetést,
nem szamithatnak arra, hogy torvényes
védelemben részesiiljenek. A torvényeket
tudvalévéén az a parlament alkotja, amely-
ben a munkasok nincsenek képviselve és
ez természetszerlileg csak a vagyonosok
érdekeit védo torvényeket fogadja el.

A banyaszok kiizdelme tehat kétfelé
iranyul. El6szor sajat erejiikbdl, illetve
szervezetiik révén kell fenti kovetelménye-
kért kiizdeniiik, masodszor pedig kiizdeni-
ik kell politikai jogokért, hogy az 6 képvi-
seldik a parlamentben is kiizdhesseneck
tisztességes munkasvédtorvényekért.

Kilonben mi nemcsak koveteliink,
hanem kovetelésiink igazsagat, jogossagat
és sziikségességét indokolni is fogjuk.

Szerkesztdség és kiadohivatal:
Conti-utca 4. szam.

»Mi hasznom van belole”

Majdnem minden céltudatos banyamun-
kas, aki buzgosaggal és odaadassal a szent
iigyért harcol, hallotta mar fenti szavakat.
,,lgen, mi hasznom van beldle — mondja az
indifferens banyamunkas —, ha helyzetem
mar holnap javulna, akkor eldfizetnék a
lapra, de mert ez nem lehetséges, maradok
ugy, amint vagyok, és igy legalabb megta-
karitom azt a néhany krajcart, amit a lapért
kellene fizetnem és amellett még az az el6-
nyom is van, hogy feljebbvaloim nem
haragszanak ram.*

Ebben az értelemben sokan beszélnek, és
ez kicsiben visszatiikrozi azt az 6nzést, amit
a vagyonos osztalynal nagyban lehet latni.

Ma csak kevés ember képes igazi érzel-
mét érvényesiteni: a gazdasagi nyomas,
amely terheli az egyes egyént, minden nap
érezhetdbbé valik. A 1étért vald nehéz kiiz-
delem és a sok gond eltompitja a szabad
gondolkodé emberek hajlamait és nézeteit.
A tarsadalom fejleszti a lelketlenséget. Aki
jol ért a talpnyalashoz, aki kizsakmanyoloit
dics6iti, aki ostobasagukat bolcsességnek
mondja, alavalosagukat jonak tartja, annak
latszolag jobban megy a dolga. De nem
szégyenletes-e, ha az ember masok eldtt
lealazza magat? Vagy jo tulajdonsag-e a

talpnyalas, lealazas és hazugsag? Bizonyara
nem. Es mégis azt 1atjuk, hogy e harom
tulajdonsag a kozéletet uralja. A tarsadalom
majdnem minden osztalyaban nyilvanul a
romlottsag. Szamtalan példat lehetne ennek
bizonyitasara felhozni. Feliil, latjuk a nagy
tolvajokat, panamistakat, csalokat stb.,
alant pedig a szegény, elnyomott embere-
ket, akik tudatlansaguk folytan testvérhar-
cot folytatnak egymas ellen, onmagukat
pusztitjak. Es miért?

Egész sereg pap a népnek olyat prédikal,
ami a tudomannyal és a félig jozan gondol-
kodé ésszel homlokegyenest ellenkezik, igy
vagyunk a tanitokkal is. Oly dolgokra kell a
gyermekeket tanitaniuk, amik felett csak
nevetnek, és ennck kovetkezménye az,
hogy k6zonydsen, eltompultan végzik mun-
kéjukat, anélkiil, hogy, igazi hivatdsuknak
megfelelnének.

A szocialdemokrata érzelmii ember, aki
érzelmeinek nyiltan mer kifejezést adni, az
kiilonos embernek tiinik fel a nyarspolgar
el6tt; csodalkozik azon, hogy miként arthat
valaki onmaganak, mert nézete szerint a
szocialista nem vergédhetik zold agra.
Szerinte a mai tarsadalomban csak az viheti
valamire, aki a kizsakmanyolashoz, szédel-

géshez és csalashoz ért.

Gazdasagi viszonyaink oly rosszak és
bonyolultak, hogy a tisztességes 1ét kiviva-
sa mindig nehezebb lesz. A legmegveten-
dobb eszkozokhoz nytlnak az emberek,
hogy létiiket biztosithassak. Es annak a
nyomorisagos kornyezetnek, amelyben a
proletarok élnek, tulajdonithatd, hogy ezer
meg ezer ember abban a hit reményben él,
hogy helyzetiikon csak dnmaguk az egyé-
nek segithetnek. Pedig ennek éppen az
ellenkezdje all be. Tobbnyire a legsilanyabb
munkafeltételek kozt élnek és a nyomorban
elpusztulnak. Es mi hasznuk van ezutin
bel6le? Mi hasznuk van abbol, hogy gyiilo-
lik a munkdasszervezetet?

Evek hosszii soran at faradtak, gyarapi-
tottdk a gazdagok vagyonat, életiik csupa
szenvedés ¢s kin és végiil a proletarbeteg-
ségnek, a tidovésznek esnek aldozatul. Mi
hasznuk tehat takarékossagukbol? Vagy hol
van az a pénz, amelyet a szervezett6l elvon-
tak? Semmijiik nincs. Még az a biiszke
ontudatuk sincs, hogy jo testvérek voltak.
Azért, testvérek, ne kérdezzétek tobbé,
hogy ,,mi hasznom van beldle!” Hisz csak
akarnotok kell, csak szervezkednetek kell
és az egész vilag a tietek!

BANYAMUNKASOK ERDEXEIT KE
— Telefonszam: Jozsef 9—65.
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a Banyamunkas

Athatva ama gondolattol, hogy bajok
esetén, a banyamunkasokon segiteni
kellene, a Banyamunkas és Der
Bergarbeiter kiaddi korlevelet intéztek
a banyamunkdésokhoz, mely igy szol:

A Banyamunkas lap kiadasa nem
iizleti vallalat, amely haszonra dolgo-
zik. A banyakban alkalmazott munka-
sok szomor helyzetén kivan a kiadohi-
vatal segiteni azzal, hogy a lap eléfize-
téinek a kovetkezd segélyeket nyujtja:

1. Betegség vagy balesetbdl kifolyod
keresetképtelenség esetén, ha ez négy
hétnél tovabb tart, az el6fizetd az 6to-
dik héten egyszer és mindenkorra 15
korona segélyben részesiil.

2. Az esetben, ha az eldfizetd sajat
hibajan kiviil munka nélkiil lesz, és ha
ez évben betegsegélyt még nem vett fel
¢és a munkanélkiiliség négy hétnél hosz-
szabb ideig tart, az 6todik héten egyszer
¢s mindenkorra 15 korona segélyt kap.

3. Ha az el6fizetdnek neje elhal, ugy
40 korona, temetkezési segélyt kap.

4. Az eldfizeté elhunyta esetén az
elofizeté neje vagy az Orokosok 50
korona végkielégitést kapnak.

5. Az Osszes segélyekre az eldfizetd

csak akkor tarthat igényt, ha megszaki-
tas nélkiil 12 honapig, vagyis egy évig
eléfizetdje a lapnak.

6. Az el6fizetési dij havonta 1 korona,
amely elére fizetend6 a helyi megbi-
zottnak. Az el6fizetési dij lefizetésénél
az el6fizetési nyugtakdnyvbe bélyeg
lesz ragasztva.

7. Az elofizetési dij tobb honapra
elére is fizethetd, de a segélyezés az
eldfizetés kezdetétdl szamitott 12-ik ho
lejartaval kezdddik csak.

8. Munkaviszonybol eredé peres
igyekben ingyenes jogvédelemben
részesiilnek az elofizetok.

9. Az elofizetés megszakitasa a segé-
lyek megsziinését vonja maga utén.
Utanfizetésnek helye nincs. Kivételt
képeznek oly el6fizetok, akik sajat
hibajukon kiviil lettek munkanélkiilivé.
Ezek a munkanélkiiliségiik ideje alatt is
kapjak a lapot, bélyeg azonban nem lesz
a nyugtakonyvbe ragasztva.

10. Ha az elmaradt el6fizeté ujbol
eléfizet a lapra, akkor csak egy év
mulva kapja a fenti segélyeket.

A kiadohivatal.

Zsaroljak a munkast

Az Eszak magyarorszagi készénba-
nya- tarsasag salgétarjani telepén nem
elégszenek meg azzal, hogy a munkas-
nak nyomorusagos bért fizetnek,
hanem még kiilonbozd levonasokat is
eszkozolnek. A sok levonas kozt szere-
pel egy tétel: ,kovacsmunka®. Erre
levonnak minden megkeresett korona
utan 2 fillért. A telepen 4—500 mun-
kas dolgozik, akiknek szerszamait két
kovacs javitja meg. A kovacsok napi
2.80—3 korona bért kapnak, vagyis
mind a kettd, havonta legfeljebb 180
koronat keres.

A 180 koronas kiadasra a tarsasag a
munkasoktol tobb mint 1000 koronat
von le havonta jogtalanul az amugy is
alacsony keresetbdl.

A banyasz minden percben életet
kockaztatja azért, hogy a banyabarok
jovedelme szaporodjék. Neki annyi
sem jut a munkaja utan, hogy emberhez
méltoan élhessen. Es kevés keresetét is
elszedik téle. Vajon nem szégyellik az
urak magukat, hogy ily piszkos eszkoz-
zel gyarapitjak jovedelmiiket? Az ilyen
eljarast nem lehet masnak nevezni,
mint kdzonséges zsarolasnak. A mun-
kés kényszerhelyzetben van, félti az 6
befizetett nyugdijat, azért nem mer
elmenni. Ezt a kényszerhelyzetet hasz-
nalja ki a tarsasag, hogy maganak jog-
talan anyagi hasznot biztositson. Ezt az
eljarast még a magyar torvénykonyv
sem mindsitheti masnak, mint kdzon-
séges zsarolasnak, amelyért borton jar.

Marad, ahogy volt

A banyamunkasoknak eddig sem
volt egyesiilési és gyiilekezési joguk, a
jovében sem lesz. A beliigyminiszter
rendeletet adott ki, amelyben azt mond-
ja, hogy a gytilekezési jogra vonatkozo
elavult intézkedések helyébe 11j szaba-
lyokat alkot. De ebben egyaltalan nincs
koszonet. Az 0j szabalyok még rosz-
szabbak a régieknél. Ismét csak a szol-
gabirak tetszésétol teszi fliggdvé a gyii-
lekezési jogot. S6t tovabb megy.
Biintetd hatarozatokat alkot, melyek
sokkal szigoriibbak a régieknél.

Most mar a szolgabirak a legkisebb
értekezletre is rafoghatjak, hogy titkos
gylilés és a résztvevoket elzarhatjak 15

napra és ezenfeliil 200 korona pénz-
biintetésre [télhetik Sket. A banyamun-
késok eddig sem élvezhették a gyiile-
kezési és egyesiilési jogot; ahany gyii-
1ést még bejelentettek, mind hidba volt
A szolgabirdk csak azt teszik, amit a
banya tarsasagok kivannak. Az ipari
munkassag is ki van szolgaltatva a
szolgabirak vagy renddrkapitanyok
onkényének, mert az 113 rendelet nem
szabalyozza, mikor kell a hatésagnak
megengedni és mikor tilthatjdk be a
gytléseket. A banyamunkasok jogta-
lansaga nem valtozott. Egyesiilési és
gylilekezési szabadsagot még ki kell
nekik vivniuk.
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119 éves a ,,JO szerencseét”

Az Orszagos Magyar Banyaszati és
Kohaszati  Egyesiilet (OMBKE)
valasztmanyanak 1894. aprilis 7-én fel-
olvasassal Osszekotott rendes gytilésé-
nek jegyzdkonyv 11. pontja az alabbiak
tartalmazta: “Arkossy Béla a banyasz-
koszontésre vonatkozd ama kérdését
terjeszti a valasztmanyi iilés elé, hogy a
német ,,Gliick auf” kdszontést a legma-
gyarosabban mi modon lehetne kifejez-
ni. Tébbek hozzdszolasa utan Péch
Antal tiszteletbeli tag a ,,J6 szerencsét”
koszontésformat tartva a legmagyaro-
sabban hangzonak, ezt ajanlja elfoga-
dasra. (altalanosan elfogadtatik)” (BKL
XXVIL évfolyam 8. szam, p.:115).

,Otven éves a magyar banyaszko-
szontés” cimen jelent meg Faller Jend
irasa (BKL Banyaszat 127.évfolyam 2.
szam, p.:181-182), amelybdl két kieme-
Iés:

»A haborts, nagy vilagesemények
sz&ditd forgatagdban lehet, hogy id6-
szerlitlen megemlékezni egy latszolag
jelentéktelen évfordulordl, nekiink,
magyar banyaszoknak azonban fontos
— s6t mostani nyomorult vergédésiink-
ben talan hatvanyozottan fontos — folje-
gyezni, hogy hivatalos koszontésiink a
,,JO szerencsét” otven éves”.

»- - .. KOSZONtESbO] Ontudatos biiszke
hittel csendiil ki ma is, hogy barmi
torténjen a f6ldon vagy a fold alatt, a
magyar banyasz batran s igaz szivvel
allja az eljovendd, tovabbi megprobal-
tatasokat.”

1994. aprilis 7-én, Varpalotan, a Jo
szerencsét Miuvelddési Kozpont szin-
haztermében tartotta a Banyaipari
Dolgozok Szakszervezete (BDSZ) és
az OMBKE a centenariumi {innepsé-
get.

A Varpalotai Banyasz
Korus (karnagya: Barabas
Klara) miisora utan az
innepséget Schalkhammer
Antal a BDSZ elndke nyi-
totta meg, majd
Leszkovszki Tibor,
Varpalota varos polgarmes-
tere koszontdtte a megje-
lenteket.

Az {lnnepi eldadéast
Molnar Laszlo a Kozponti
Banyaszati Mizeum igaz-
gatdéja  tartotta, majd
koszontések hangzottak el
az alabbi sorrendben: Dr.
Sziics Istvan (IKM), Dr.
Faller Gusztav (MTA), Dr.
Brezsnyanszky  Karoly
(MFT), Dr. Szarka Laszlo
(MGE), Németh Gyorgy
(MBK). A zarszot Dr. Toth
Istvan az OMBKE elndke
mondta.

A Banyaszhimnusz
elhangzasa utan a résztvevok az emlék-
tablahoz vonultak ahol dr. Horn Janos a
BDSZ kabinetvezetéje egy Uj hagyo-
many megteremtésének a kezdetét
jelentette be az alabbi szavakkal:

»A BDSZ és az OMBKE, akik az
1991.¢vben egyiittmiikddési szerzodést
is kotottek a banyaszhagyomanyok
csodalatos tarhazat szeretnék egy Uj
hagyomannyal b&viteni. 1994. aprilis
7-én, most a centenarium napjan el6-
sz0r, majd a jovoben minden év aprilis
7-én szakmai nap vagy egyéb rendez-
vény keretében a BDSZ és az OMBKE
képvisel6i egyidejiileg koszoruzzak
meg a Jo szerencsét Miivelddési
Kozpont elécsarnokaban 1évé emlék-
tablat”

A koszorukat a BDSZ elnoke
(Schalkhammer Antal) és az OMBKE
elndke (Dr. Téth Istvan helyezte el.

Az emlékiilés allofogadassal fejezo-
dott be, ahol a poharkdszont6t dr.
Fazekas Janos az OMBKE Banyaszati
Szakosztaly elnoke mondta. Az allofo-
gadas kedves szinfoltja volt, hogy min-
den résztvevé magaval vihette az erre
az alkalomra készitett mini korsot,
melyen az alabbi széveg volt olvashato:

koszontés

,100 éves a JO szerencsét koszon-
tés.1994”.

A hagyomany folytatdédott, minden
évben megrendezésre keriilt az emlék-
iilés a varpalotai Miivel6dési Hazban, a
huszadikra 2013. aprilis 11-én keriilt
Sor.

A zsufolasig megtelt nagyteremben a
Faller Jené Szakkoézépiskola és
Kollégium tanuldinak (felkészitd tana-
rok: Reif Monika és Sandor Zsuzsa)
szinvonalas miisora utan Dr. Holoda
Attilanak, az OMBKE alelnokének, az
OMBKE Koolaj-, Foldgaz és

Vizbanyaszati Szakosztaly elnokének
»Aktualis kihivasok a hazai energeti-

kaban és a banyaszatban” cimii el6ada-
sa hangzott el.

Az ecléadas utan az emlékmiinél/
bronz dombormiinél (alkotéja Bona
Kovacs Karoly (1897-1970) banyaszko-
tédésti szobrasz és festOmiivész, akit
1920-ban rendkiviili hallgatoként —

rendkiviili hallgatoként azokat a
mivészjeldlteket vették fel az Orszagos
Magyar Képzémivészeti Foéiskolara,
akik nem rendelkeztek koézépfoku vég-
zettséggel, de a felvételi vizsgan tehet-
ségilikrdl tanubizonysagot adtak — vet-
ték fel és tobbek kozott Kisfaludy
Strobl Zsigmond tanitvanya volt. A
Féiskola javaslatara a  parizsi
Képzémiivészeti Foiskolan is tanult,
hazatérve szamos kiallitas stb. Orzi
emlékét. A varpalotai dombormi — egy
meztelen fels6testli banyaszt abrazol
csdkannyal a kezében, aki a banya
mélyén fejti a szenet — eredetileg a ,,JO
szerencsét” Olvasokdér avatasara
késziilt, amelyre 1931. december 4-én
keriilt sor, a datum nem véletlen, hiszen
bizonyara a banyaszok véddszentjének
Szent Borbala tiszteletére tortént ezen a
napon az avatas. Az Olvasokor meg-
szlinése és az épiilet bontasa utan keriilt

jelenlegi helyére (az épiilet Karolyi
Antal Ybl-dijas nevéhez kotddik) Rabi
Ferenc tartotta az iinnepi beszédet.

Az emlékbeszéd elhangzasa utan a
Banyaszhimnusz harangjatéka alatt
tizenegy szervezet és Boéna Kovacs
Karoly két gyermeke koszortizott, majd
allofogadasra kertilt sor, ahol a pohar-
koszont6t Lasztovicza Jend tartotta.

Az alléfogadas kivalo alkalom volt
arra is, hogy rég nem latott kollégak,
baratok eszmét cserélhettek, s a zaro-
gondolat, mint eddig minden évben az
volt, hogy ,,Jovére Veled ugyanitt™.

Dr. Horn Janos

Megrendiilve fogadtuk a hirt, hogy
Kovacs Istvan, az Oroszlanyi Banyasz
Szakszervezeti Szovetség volt elndke,
a BDSZ orszagos tanacsanak és
elndkségének egykori tagja, kollé-
gank, munkatarsunk, baratunk életé-
nek 77. évében itt hagyott minket.

Elete Gsszeforrott a banyaszattal,
otvendt évet toltdtt az iparagban,
meghatarozoan a banyasz érdekvéde-
lemben.

1954-ben — 18 évesen - kezdett el
dolgozni, mint miszerész a
Tatabanyai Szénbanyaknal, az orosz-
lanyi XVIIl-as aknan. Nem minden
szakmai indittatas nélkiil, hiszen csa-
ladja generaciok ota a banyaszathoz
kotédott.  Szocialis  érzékenysége
hamarmegmutatkozott, Oroszlanyban
szinte azonnal bekapcsolodott a szak-
szervezeti munkéaba. A XX-as banya-
lizemnél a szakszervezeti bizottsag
titkarava valasztottak. Az
Igazgatosagra atkeriilve a gyartasve-
zet6i munkaja mellett végezte a szak-
szervezeti munkat, majd 1989-ben,
igen meggy6z0 folénnyel valasztottak
az Oroszlanyi Szénbanyak szakszer-
vezeti elnokéve.

A rendszervaltast kovetden, olyan
idében lett felelos érdekképviseleti
vezetd, amikor kettés teher neheze-
dett a szakszervezetekre. Egyfeldl a
sajat l1étezésiiket kellett folyamatosan
biztositani a kiilonbozé tamadasok
ellenében, masfeldl a privatizacio és a
banya-erémil integracié kovetkezté-
ben veszélybe keriild banyaszati
munka-helyek védelmét kellett ered-
ményesen végeznilik.

Kovacs Pista komolyan vette a ra
bizott tisztséget. Az idok folyaman
munkaharcban edzett, felkésziilt,
tudatos szakszervezeti vezetévé valt.
Tudasat, a dolgozok érdekében vég-
zett kovetkezetes munkajat még
ellenfelei is elismerték. Helyesen
valasztotta meg a harc eszkdzét, ha
kellett, tudott targyaldasztalhoz ilni,
s kompromisszumot k&tni, de hataro-
zott volt akkor is, ha az érdekérvénye-
sités kelléktaraban a keményebb esz-
kozokhoz kellett nyulni. Soha nem
mérlegelte, hogy szavainak, fellépé-
sének az 6 személyére nézve milyen
kovetkezményei lehetnek. A legfonto-
sabb szdmara az volt, hogy az 6t
megvalasztd szakszervezeti tagok, a
dolgozd emberek munkahelye biztos
legyen, a banyaszok vivmanyai ne
sériiljenek. Mindent ennek rendelt
alda. Nem ismert faradtsagot, ha
munka volt elvesztette az idoérzékét,
csak a célra koncentralt. Nehéz idék
kiemelked6 szerepldje volt.

Sokat vallalt, de sokat is dolgozott,

‘x' KOVACS ISTVAN
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mert minden tisztségében maximalis-
ta volt. Igy a cég Koordinicios
Bizottsdganak vezetdjeként, vagy a
Kozponti Uzemi Tanacs elndkeként
is.

Am nem csak a véllalati szakszer-
vezetnél toltott be kiillonbozo funkei-
okat, hanem kivette részét az agazati
és orszagos szakszervezet munkdja-
bol is. 1990-t6] tagja volt a BDSZ
szovetségi, majd orszagos tanacsanak
és orszagos elndkségének, valamint
az MSZOSZ orszagos tanacsanak is.
Nehéz most sz6lni réla, de nagyon
sokat tett azért, hogy 1992-ben meg-
alakulhasson az Oroszlanyi
Szolidaritasi és Kegyeleti alapitvany,
amely a vallalati elhunytak hozzatar-
tozdinak a segélyezését szolgalja.

Szamos kitiintetéssel ismerték el
munkdjat. Tobbszor volt Kivalo
Dolgozd, megkapta a Kivalo Banyasz,
a Szent Borbala Ermet, az MSZOSZ
Erdemérmet ésa Magyar Koztarsasagi
Eziist Erdemkeresztet. Soha nem
emlegette ezeket a kiérdemelt kitiin-
tetéseket, ha jol is estek neki, mert
sokkal fontosabbnak tartotta azt az
elismerést, amit a szakszervezet tag-
jai, a munkavallalok, egy-egy érdek-
védelmi siker, egy-egy eredményesen
végz6dé munkaiigyi eset utan szemé-
lyesen mondtak neki.

Mert nagyon sokat tett. Nem a
koszonetért, hanem a benne ereden-
déen meglévod igen magas intenzitast
empatia, humanum, szolidaritas, és
szocialis érzékenység diktalta dszinte
tenni akarasbol. Része van abban,
hogy a markushegyi banya még min-
dig mikodik. Folyamatosan, minden
1étez6 forumon felemelte szavat ezért,
sokszor indulatosan, nyersen fogal-
mazott, de mindig a dolgozok érdeké-
ben, a banyaszok tigyéért szallt sikra.

Igazi, nagy formatumi érdekvédd
volt.

Nyugodjék békében!

A Dbanyasztarsadalom ismét szegé-
nyebb lett, 2012.december 28-an Pora
Jend, a Banyaszati Aknamélyitd
Vallalat V. iizemének nyugdijas lizem-
vezetdje csendesen eltavozott.

Poéra Jend 1923-ban sziiletett, mivel
édesapja is banyasz volt, igy a fiatal fit
mar koran 1937-ben Brennbergbanyan
megismerkedett a banyaval, a létra
legalso fokan kezdte el. Az 1940-es
évek kozepén a kétgyermekes csalad
mar Padrag, Csinger, Lyukobanyan
volt, ahol apa és fia egyiitt dolgoztak.
Az édesapja egy szerencsétlen leszal-
last kovetden életét vesztette, a fiatal
banyaszt ez sem riasztotta el a veszé-
lyes munkatdl. 1947 szeptemberétol
mar Varaljan mélyitett aknat, itt ismer-
kedett meg késobbi feleségével. 1948-
ban mar Komlo, majd az 1950-es évek
kozepétdl Koévagoszolds és Bakonya
kovetkezett. Szorgalmanak ¢és kitarta-
sanak kdszonhetéen fokozatosan emel-
kedett a ranglétran, mig végil az V.
iizem lizemvezetdjeként ment nyugdij-

ba. Az elsé pillanattdl fogva, az utolso
percéig igazi bardber maradt. Imadott
felesége elvesztését kovetden huga, fia
¢és unokéaja maradt szamara. Kis csala-
di hdzukban az 6rok mozgd ember
mindig talalt maganak munkat. Az id6

mulasaval Jené bacsi sajat kérésére a
komloi Idések Otthonaba kolt6zott,
htiga igy csak par hazzal lakott mellet-
te. Az otthon lakéi kozott Banyai
Janosban igazi banyasz beszélgetd
tarsra talalt annak haldig. A Béanyasz
Emlékekért Egyesiilet {innepségeire
szivesen jott el, a Laterum szalloban
rendezett linnepségre, ahol kb. 140
banyasz fogadta el a meghivast, Jend
bacsi még fiirgén cikazott az asztalok
kozott, a a sikondai majalisra, 6
koszoruzta meg az egykor munkahe-
lyének emléktablajat Komlon az altaro
falan, valamint a kakastelepi emlék-
tablat is O leplezte le.

Akkor még nem tudtuk, hogy ez lesz
az utolsod, tobbé mar nem johet el.

A banyasz himnuszbdl idézve
,,Egekbe szallani fel, fel!”

Utolso jo szerencsét Jend bacsi.

Kifferné Réth Valéria
Banyasz Emlékekért Egyesiilet
Aknamélyits Tagozata
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Vannak a nagy formdatumu szakszerveze-
ti vezetok, akik élete a nyilvanossag elott
zajlik, s vannak olyanok, akik o6rékké a
hattérben, szinte észrevétlen dolgoznak.
Mindkettére nagy sziiksége van a moz-
galomnak, egyik sem létezhet a masik
nélkiil.

O az utébbiak kiézé tartozott.
Varatlanul keriilt egy szamara eladdig
ismeretlen kozegbe, de sziiletett intelli-
genciaja és mozgalmi tapasztalatai
kovetkeztében gyorsan alkalmazkodott
az uj helyzethez. A Banyamunkdas hivta
szerzdi kozé, s 6 pontosan, a ra jellemzd
precizitissal és iroi véndval készitette
életképeit a banyaszok vildgarol.

Régrdl ismertem ot, kollégdk voltunk,
mar akkor megtapasztalhattam balolda-
li elkételezettségét, mindig pontos és
sosem elhamarkodott véleményét a
koréottiink  zajlo  eseményekrol. A
banydszszakszervezet lapja sok irdsat
6rzi, melyek mind arrdl tanuskodnak,
hogy szerette azt, amit éppen csindl.

Ha le-leiiltiink beszélgetni, fehér asz-
tal és néhany pohar bor mellett, szenve-
délyesen érvelt az igaza mellett, szavain
atjott, hogy az adott témat nem felszine-
sen, hanem alaposan ismeri, de meg-
hallgatta masok véleményét is, tolerdns,
de nem elvteleniil megengedd volt azok-
kal szemben, akik a masik oldalon all-
tak.

Rovid idét téltott a szakszervezeti
mozgalomban, de akik a munkatdrsai
voltak, szeretettel emlékeznek ra. Biiszke
vagyok sok évtizedes baratsagara, az
egyiitt toltott idore, mert tanulhattam
tole, elcsenhettem valamit abbol a gaz-
dag tarhazbol, amiben élete tapasztala-
tait felhalmozta.

Kardcsony elott talalkoztunk utoljara,
akkor még reménykedve mondta, hogy a
kezelések talan segitenek a gyilkos kor
visszaszoritasaban. Harcolt ellene, de
ereje egyre lankadt, mig szervezete végiil
feladta a kiizdelmet.

Hetvenegyedik évében itt hagyott min-
ket Csizmds Attila, a BDSZ kozponti
appardatusanak egykori munkatarsa, a
Banyamunkds allando szerzdje.

Nyugodj békében, baratom!

H.LP.

Felejthetetlen nap volt az Ajka
— Padragkut Néptancegyiittes
életében 2013. aprilis 29-e,
amikor Budapesten atvehették

a Magyar Szakszervezetek
Orszagos Szévetségének
Miivészeti Dijat. E rangos

kitlintetést tobb évtizedes
kiemelkeddé kulturalis munka-
jukért, magas szinvonalu,
aldozatkész, eredményes nép-
tanc tevékenységiik elismeré-
seként érdemelték ki. Olyan
miivészi szinten végzett mun-
kaért, amelyre nemcsak Ajkan,
hanem orszagosan és nemzet-
kdzi szinten is felfigyeltek.

A Banyasz Kulturalis Egyesiilethez tar-
toz6 Ajka-Padragkut Néptancegyiittest
Oravecz Edit, a kulturalis egyesiilet elnoke
mutatta be, szamolt be kivalo eredménye-
ikr6l. Elmondta, hogy a mostani egyiittes
elddje 1957-ben alakult harminc fovel a
padragi szénbanyanal dolgoz6 fiatalokbol.
Vezetdjiik akkoriban Makray Laszlo geo-
l6gusmérndk volt.

Majd jottek-mentek a vezetdk és mindig
aktiv szakemberek keriiltek az egyiittes
élére. Néhanyat érdemes megemliteni a
legjobbak koziil: Molndr Teréz, Lakat
Sandor, Illési Sandor, Oravecz Edit,
Németh Lajos, Fiilop LdaszIlo, Heffler
Gyorgy. A lelkes munka eredménye hama-
rosan sikeresnek bizonyult, hiszen né¢hany
¢v eltelte utan nemcsak Veszprém megyé-
ben, hanem orszagosan is megismerték az
egylittes nevét. Sikert siker
kovette. 1977-ben Oravecz
Edit és Németh Lajos egyiit-
tes-vezetdk gy gondoltak,
hogy a padragi és ajkai cso-
portot az eredményesebb
munka érdekében 6ssze kel-
lene vonni. Ez megtortént, s
azota viselik az Ajka-
Padragkut Néptancegyiittes
nevet. 1992-ben Kovdcs
Norbert Cimbi vette 4t az
egylittes vezetését, aki lel-
kesedésével, tancszereteté-
vel, faradsagot nem ismerve
dolgozott csoportjaval.

Oravecz Edit az elmult
évtizedekr6l igy wvall: -
Virdgzd néptancos életet
varazsoltunk varosunkban,
térségiinkben. Talan minden
nagyképiiség nélkiil mond-
hatom, hogy Magyarorszag

Tanc az életunk

legsikeresebb egyiittesei kozé tartozunk.
Széles repertoarunk feldleli a magyarlakta
vidékek tancait, koreografidit. A kivalo
egyiittes tobb alkalommal ért el els helye-
z¢st orszagos fesztivalokon. Szamos kiil-
foldi fellépésiik volt Finnorszagban,
frorszagban, Japanban, Lengyelorszégban,
Olaszorszagban, Németorszagban,
Ausztridban, Belgiumban, Francia-
orszagban, Portugaliaban, Kinaban,
Torokorszagban, Erdélyben, Vajdasagban.
Az egyiittes a népi kultira megdrzése,
népszeriisitése érdekében nagyon sokat
tett és tesz napjainkban is. Az egyiittes
2002-ben ismét wjja alakult, Szabo Csaba
mivészeti vezetdvel ¢és Kadar Igndc
koreografussal, aki Budapestrdl jart le
tanitani az egyiitteshez. Ignac annyira
megszerette a varost és a tancosokat, hogy
nem volt nehéz a varos vezetésének végleg
Ajkara csabitani. 2007-t61 6 lett a tanc-
egylittes vezetdje. Iranyitasaval ujabb és
ujabb sikerek kovetkeztek az egyiittes éle-
tében. Legnagyobb eredménynek azt tart-
juk, hogy az elmult évek nehéz koriilmé-
nyei ellenére felszinen maradtunk, s6t
egyre magasabb szinvonali munkat vég-
ziink. Egyiittesiink minden tagjanak tanc
az ¢lete — mondta 6rommel Oravecz Edit.

Az Ajka-Padragkt Néptancegyiittes
sok Kkitlintetést, szakmai elismerést tudhat
magaénak. Legnagyobb elismeréseik:
Banyaipari Dolgozok Szakszervezetének
Miivészeti Nivodija, Pro Comitatu dij,
Ajka Varosért Diszoklevél, Kultiraval a

Nyugat Kapujaban Fesztival els6 helyezés,
Martin  Gyorgy Néptanc Szdvetség
Nivédija, s megszerezték a magyar mind-
sitési rendszer legmagasabb fokat, a
Kivalé Minésitést Egyiittes dijat.

seokok

Kadar Ignac, Vasarhelyi Laszlo
Véndordijas tancos hatodik éve a néptanc-
egylittes miivészeti vezetdje, aki korabban
a Budapest Téancegyiittes szolistdja volt.
Elnyerte a Népmiivészet Ifji Mestere,
2007 év Legjobb Férfitancosa cimeket. A
Zalai Verbunkverseny, valamint a
Nemzetkozi Legényes Verseny tobbszoros
gybztese. Az Ev Tancmilvésze kitiintetd
cimet a tanc vilagnapja alkalmabol rende-
zett galan mar masodszor kapta meg a
Miivészetek Palotajaban. Most pedig jott a
legujabb  elismerés: a  Magyar
Szakszervezetek Orszagos Szovetségének
Miivészeti Dija.

Kadar Ignac elkotelezett hive a néptanc-
nak, a hagyomanyOrzésnek. A
Szentdomokoson, Csikszeredahoz kozel
cseperedd fiut mar gyermekkordban meg-
fertézte a néptanc szeretetével tancos
nagyapja. — O szerette volna, ha tovabbvi-
szem a tudésat, igyhogy a Hargita Allami
Népi Egyiittesben kezdtem palyafutasomat
18 évesen. Hat évet toltottem veliik, de
szakmailag tobbre vagytam. A zalaeger-
szegi Zala Tancegyiittes vezetGje voltam
egy éven at, amikor egy néptancantologian

latott meg a Budapest Tancegyiittes veze-
tje, én pedig engedtem a kérésnek és
probara tettem magam. Ott és a késdbbi
Honvéd Tancegyiittesben nyolc éven at
tancoltam, de kozben mar az ajkai kérés-
nek engedve a dunantuli vérosba is lejar-
tam tanchazba tanitani. Mignem 2007-ben
végleg itt ragadtam, hiszen addigra mar
egyre nagyobb lett az itteni csoport, sok
régi tag is visszajott — mondta Ignac, aki-
nek minden mozdulatan latszik, hogy a
profi vilagbol jott.

Vezetdként azt vallja, hogy a tisztasagot
tisztelni kell a néptancban. Nem szabad
elvenni és hozzatenni ahhoz, amelybdl
egyébként életiink végéig merithetiink. —
Ugy érzem, az egyiittesben komolyan
veszi mindenki a munkat, a tizennégy par
tancos lelkes és fegyelmezett. Tavasszal
mar bemutattuk a De szeretnék zold erds-
ben fa lenni cimii miisort, most pedig
éppen a Bakony Fesztival estjére készii-
link. Minden fellépésiinkén igyeksziink
Oregbiteni Ajka varosa hirnevét — jegyezte
meg.

Ajka és térsége kiemelkedden fontos az
egyiittes szamara, szeretnék elérni, hogy a
néptanc és a néphagyomanyok szeretete és
tisztelete azokhoz is eljusson, akik nem
mivelik tevékenyen a népmiivészet egyik
valfajat sem. Minden évben ellatogatnak
Erdélybe, hogy minél tobbet tudjanak meg
azokrol az emberekrél, akiknek tancait
elsajatitani probaljak.

Tollar Sandor

Megvaldsult almok

Egy gyonyorti vasarnap reggel a
Banyasz Kulturalis Egyesiilet 50 fovel
Budapestre utazott, hogy kulturalis
programokkal gazdagodjon. J6 dolog,
hogy mindig torténik valami, ami
késébb szép emlékként felidézhetd.
Még friss az élmény, de mar elrakta-
roztak: a kedves emlékek k6z¢ a buda-
pesti Magyar Nemzeti Galéridban
aprilis kdzepén elhangzott hangverse-
nyiiket.

A torténet egyszerli: jelentkeztek

résztvevonek a Muzeumi
Hangversenyek sorozat Nemzeti
Galéria altal meghirdetett ren-

dezvényére. Jelentkezésiiket elfogad-
tak, és ezzel kezdbddhetett a misor
Osszeallitasa, begyakorlasa. A szabad
idépontok koziil 2013. aprilis 14 de. 11
orat valasztottak. Ragyogo id6 volt
ezen a napon. Erre a hangversenyre
sokan elkisérték az egyesiiletet, csa-
ladtagok, rokonok, baratok és a padra-
gi Nyugdijas Klub tagjai.

A korai indulds nem szegte a kedvii-
ket. Ahogy kozeledtek a cél felé, egyre
inkabb nétt a lampaldz. A gydnyori
helyszin csak fokozta az izgalmakat.
Beéneklés, helyszini proba, 6ltozkodés
¢és maris elérkezett a hangverseny kez-
dete. Bevonul6 zenét, konferansziét a
tarsszervez6  Korusok  Orszagos
Tanacsa biztositott. Aztan szolt a dal
és a taps, ami mind az eldadasnak,
mind a miisorvalasztasnak volt kdszon-

hetd. Egyhazitol a vilagi zenéig, nép-
daltél a midalig, magyar illetve mas
népek zenéje, ismert €s kevésbé ismert
dallamok. A kozel haromnegyed 6ras
koncerten a kézonség idonként cseré-
16d6tt, de tires szék kevés akadt, és az
emeleti galériat is elfoglalta a szép
szamu hallgatésag. J6 volt hallani az
elismerd véleményeket a hangverseny
utan, valamint azt, hogy varjak vissza
oket.

A délelotti program sikerének zaloga
a korust vezényl6 Hartinger Nandorné
és a zongorakisérénk, Voros Janosné,
no ¢és a Forras Noikar.

A délutani  programban az
Operettszinhaz miivészeinek eldadasa-
ban a Marica grofné cimii operett
megtekintése szerepelt. Remek hangu-
lat, sok raadas, fergeteges taps volt
jellemzd az el6adasra. Az egyesiilet
tagjai kdszonetet mondtak a nap prog-
ramjat megszervezé Oravecz Editnek,
a Banyasz Kulturalis Egyesiilet elno-
kének.

Nem elfaradva, inkabb emelkedett
hangulatban utaztak hazafelé, hisz
olyan sok szép élmény érte mindnyéju-
kat. De gondolataik koz6tt mar a
kovetkezd verseny, a Maria Radio
korusverseny misorterve érlelodott,
amelynek résztvevdje lesz majusban
szintén Budapesten a Forras Néikar.

-tollar-

,, A természeti jelenségek magyardzatihoz nem szabad
tobb okot felvenni, mint amennyi igaz, s amennyi a szoban lévé

A 24. o6raban, 2013 marciusaban
jelent meg Reményi Karolynak az
MTA r. tagjanak ,A TUZ OROK
ENERGIAFORRAS, A szén és a fosz-
szilis tiizel6anyagok a természetben”

c. kdnyve az Akadémia Kiado gon-
dozéasaban. A konyv a 2007-ben megje-
lent ,,Megujuld energiak” és a 2010-
ben megjelent ,Energia-CO2-
Felmelegedés” c. konyv trilogia harma-
dik — de remélem nem utolso — kotete.
Azért a 24. 6raban mert napjainkban
kell, hogy megvaldsulhasson az
Orszaggytlés altal 2011.oktéberében
elfogadott ,,Nemzeti Energiastratégia
2030”- ban jovahagyott azon megalla-
pitds, hogy ha egyetlen mondatban
akarjuk kifejezni a célt, akkor az, hogy
fliggetlenedés az energiafliggdségtol.

Reményi akadémikus konyve ezt a
célt segiti elé tudomanyos megalapo-
zottsaggal és amellett érthetéen nem-
csak a kimondottan mar professziona-
lis szakemberek szamara mutatja meg
a kovetendd utat.

A 340 oldalas konyv 10 féfejezetre és
alfejezetekre tagozodik :

Bevezetés

- A fosszilis energiaforrasok kiala-
kulasa (3 alfejezet, 26 abra, 11 tablazat)

Jjelenség magyardzatahoz sziikséges”
- Newton

- Globalis leveg6paraméterek meg-
hatarozasa (9 alfejezet, 11 abra, 2 tab-
lazat)

- A szilard, folyékony ¢és gaznemii
anyagok égése (8 alfejezet, 26 abra,l1
tablazat)

- Paradigmavaltas a tiizeléstechni-
kaban (8 alfejezet, 26 dbra, 2 tablazat)

- A szén-dioxid (7 alfejezet, 29 abra,
8 tablazat)

- Kiilonb6z6 mozgalmak a CO2
kibocsatas csokkentésére (3 alfejezet,
8 abra, 2 tablazat)

- A fosszilis tiizeldanyagoknak tiize-
1éssel valo hasznositasa (6 alfejezet, 20
abra, 12 tablazat)

- A fosszilis tiizeldanyagok
jovoje,alap energiahordozo (3 alfeje-
zet, 12 abra, 6 tablazat)

- Pusztito tiizek

- Irodalom (133 irodalom).

S rogton javaslat is tesz, hogy mik a
sarokpontok, igy

- a hazai vizenergia - hasznositasi
lehetéségek  korrekt bemutatasa
(Nagymaros kérdése),

- a hazai energiahordozé forrasok
hasznositasa, kiilonos tekintettel a lig-
nitvagyonra,

- a természeti kozvetlen energiafor-

rasok (megujulok) szerepe és hatasa
(tdmogatas, beruhazas stb.),

- a nuklearis energia jovdje, megol-
dasok (részben elhatarozott),

- a globalis felmelegedéssel kapcso-
latos magatartas.

Ezt a kdnyvet nemcsak az energeti-
kéval foglalkozoknak kellene elolvas-
ni, hanem gazdasagpolitikusoknak, a
z6ld mozgalmak képviseldinek, hogy
megismerjék ezen a teriileten is a valo-
sagot, a nemzetgazdasag szamara fon-
tos elényoket. De azt is gondolom,
hogy ez a kdnyv nem hidnyozhat szak-
iranyi egyetemek-, egyetemi tanszé-
kek konyvtaraibol sem, mert a jovo
nemzedékének feleléssége ezen a terii-
leten is kiemelt jelentéséggel bir.

Szamos dicséret mellett egy kritikai
megjegyzés a recenzid irdjatol: a 324.
oldalon azt olvashatjuk, hogy ,,kozis-
mert tény, hogy energiahordozdkban
szegény orszag vagyunk”. Ez igy hal’
Istennek nem igaz, mert példaul a ma
mar ismert feketek6szén-, barnakészén
-, lignit vagyon ismert mennyisége
szinte egész mennyiségben ki tudna
valtani az energiafiiggéség dontd sza-
zalékat. Egy 1000 MW-os lignitbazisu
erémi igénye 50 évre 400 milli6 tonna,
jelenleg az ismert lignitvagyon tobb
milliard tonna.

A konyv megvasarolhatd a nagyobb
konyvesboltokban vagy rendelje meg
20%-o0s kedvezménnyel kdzvetleniil az
Akadémia Kiadotol a www.
akademiaikiadé.hu oldalon.

Dr. Horn Janos
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Koszoruk a fekete granittablanal
Emlekezés a szencsatara

A banyaszokrol szolt
Benjamin Laszlo verse,
akik ha leszalltak a mély-
be, soha nem tudtak, fel-
jonnek e. A verset Krista
Zsolt, a salgotarjani
Zenthe Ferenc Szinhaz
tagja mondta el azon a
megemlékezésen, amelyet
Salgétarjan Varos On-
korméanyzata, a ba-
nyaszszakszervezet NoOg-
rdd megyei bizottsdga ¢és
salgotarjani alapszerveze-
te szervezett februarban,
az 1946-os széncsata 67.

évfordulojan.  Lonstak
Vilmos a salgétarjani
alapszervezet  elndke

koszontéjében azt hang-
sulyozta, a széncsata harc
volt a romokban heverd
orszag, az Osszeomlott
gazdasag ujjaélesztéséért,
az élet megindulasaért. A
nogradi, koztik a salgo-
tarjani banyaszok olyan
kimagaslo teljesitményt
értek el a versenyben,
amelyre ma is biiszkék lehetiink.
Székyné dr. Sztrémi Melinda
Salgotarjan polgarmestere, orszaggyi-
1ési képvisel6 megemlékezésében fel-
idézte a II. vilaghaboru okozta karokat,
az orszag sulyos gazdasagi helyzetét.
Ahhoz, hogy helyreélljon az energiael-
latas, meginduljon az ipari termelés,
mérséklédjon a magasra szokott infla-
cid, szén kellett. Az orszag banyaszai -
koztik 12 ezer nogradi - vallaltdk a
széncsatat, az orszag talpra allitasat.
Nehéz koériilmények kozott dolgoztak,
hidegben, faradtan, sokszor éhesen.A
polgarmester asszony Varszegi Gyorgy
munkajat, a Szorospataki lampafények-
et idézte: ,,Adjatok szalonnat az olajos
kenyér, meg a lekvar helyett és széncsa-
ta nélkil is kiforditjuk a banyat.”
Februartol- marciustdl a széntermelés
emelkedni kezdett és a nogradi banya-
szok olajos kenyéren, sokszor a zsebiik-
be dugott siilt krumplin majus elsejére
megnyerték a széncsatat. HOsies tettiik-
kel beirtak neviiket Nograd megye és

/

Salgotarjan torténetébe. A banyaszok
er6feszitése, helytallasa elismerést, tisz-
teletet érdemel. M¢lté arra, hogy az
utédok tiszteljék Oket, biiszkék legye-
nek rajuk.

Az egykori banyaigazgatosag épiile-
tének falan emléktabla hirdette, az épii-
letben szervezték és irdnyitottdk az
1946-0s széncsatat. A tabla azonban
1997-ben megrongalodott, levették. A
BDSZ Nograd Megyei Bizottsaga, vala-
mint a Noégrad Megyei Szabadidés
Klubok Szévetsége - Pales Lajos kezde-
ményezésére, - az Onkormanyzathoz
fordult a tibla visszahelyezéséért. Igy
2007. szeptember 2.-an, a banyasznapi
megemlékezésen uj tablat avattak. Az
eredetit a Dornyay Béla Muzeum 6rzi.

Mint minden esztendGben, februar
23.-4n most is sokan elzarandokoltak az
egykori banyaigazgatdsag épiiletéhez. A
széncsata hdseire emlékezve elhelyez-
ték a tisztelet koszoruit Salgétarjan és
Nograd Megye Onkormanyzata, a
BDSZ Nograd Megyei Bizottsaga és

PANNONIA HIREK

Tisztelt
Maganpénztari
Tagtarsunk!

Ha szeretné, hogy a Pannonia
Magannyugdijpénztar hosszli tavon
kezelje magan-nyugdijpénztari megta-
karitasat, tagdijfizetéssel és csekély
0sszegli miikodési tdmogatassal tehet a
legtobbet a Pénztar jovoje érdekében.

A 2011 decemberétdl hatalyos jog-
szabalyok alapjan megsziint a kotelez6
magan-nyugdijpénztari tagdij, a bérbol
levont nyugdijjarulék teljes egészében
a Nyugdijbiztositasi alap bevétele. A
magan-nyugdijpénztari tagdij innentdl
kezdve onkéntes jellegli, a nettd jove-
delembdl fizethetd. Pénztarunk
Alapszabalya szerint a havi tagdij
3.000 forint, ennek 99,1%-a, azaz
2.973 forint ndveli az egyéni szamlat.

A tagdij fizetése 2013. aprilis 1-tél a
Pénztar Unicredit Bankndl vezetett
szamldjara torténhet, akar tobb havi
tagdij egy 0sszegben torténd befizeté-
sével:

10918001-00000129-05833009

Az utalas koézlemény rovataban kér-
jiik, tiintesse fel addazonosito jelét és a
Htagdi)” szoveget (minta: ,,8111111111
tagdij”.

Pénztarunk tovabbra is elkdtelezett
a magan-nyugdijpénztari dgazat irant,
ehhez azonban a tagdijbefizetés miiko-
dési hanyada sajnos messze nem ele-
gendd. A jogszabalyi kornyezet a
magan-nyugdijpénztarak mikddeését

igen nehézzé teszi, rovidtavon elkeriil-
hetetlen a jogszabalyi valtozas, pl. spe-
cialis 6nkéntes nyugdijpénztari szam-
lava alakitani a magan-nyugdijpénzta-
ri megtakaritast.

A Pénztar miikodéséhez — a jogsza-
balyi valtozas tiirelmes kivarasahoz —
ezért a tagdijfizetésen tul kozvetlen
miikodési tamogatas befizetését is
javasoljuk, amely a Pénztar jelenlegi
mérete alapjan mintegy havi 1.700
forint minden tagot figyelembe véve.
A tamogatas fizetésének lehetdségét és
befogadasat a Kiildottkozgyilés az
Alapszabalyban rogzitette.

Aki kozvetlen miikddési céli tamo-
gatast szeretne befizetni, az irasbeli
nyilatkozattal azt vallalhatja, amely
nyilatkozatot a Pénztar visszaigazol és
megkiildi a sziikséges bankszamlasza-
mot.

A Pénztar meglévé mikodési tarta-
Iékai végesek, ezért sziikséges, hogy a
miikddéshez elengedhetetlen pénziigyi
forrasokat a tagok — az egyiitt-gondol-
kod6 és 0Osszefogd tagsag egésze —
mintegy ,szamlavezetési dij”-ként
fizessék be a Pénztarba. Figyelembe
véve, hogy az atlagos egyéni szamla
2,8 millio forint dsszegii, a havi 1.700
forint ,fenntartasi dij” egy realis és
elfogadhatd 0sszeg. A szamlavezetési
dijjal a Pénztar miikddése fenntartha-
t0, az egyéni szamla a hozamokkal és a
befizetett tagdijjal tovabb gyarapitha-
to.

Udvozlettel,
Pannoénia Nyugdijpénztar

=

Emlékbeszédet Székyné dr. Sztrémi Melinda polgdrmester,
orszdaggyiilési képviseld mondott.

salgotarjani alapszervezete, a Magyar
Ellenallok ¢és Antifasisztdk Nograd
Megyei Szervezete, a partok - a
FIDESZ, az MSZP, a Magyar
Kommunista Munkaspart - képviseldi,
valamint a Salgé Természetjaro
Egyesiilet.

-Vg_

Megtartotta elsd negyedéves iilését az Ajkai Banydsz nyugdijas Alapszervezet
bizalmi testiilete. Ertékelték az eredményes tagdij-munkdt, majd iinnepélyesen
koszontotték az elsd félévben névnapjukat tarto tagjaikat.

SZJA 1%

A Kozponti Béanyaszati Fejlesztési
Intézet Nyugdijasaiért Alapitvany
ezuton kdszoni meg tdmogatdinak a
2011. évben kapott SZJA 1%-ot
60.962,- Ft-ot, amely 0Osszeget
segélyként a raszorultaknak kifizet-
tik.
KBFI Nyugdijasaiért
Alapitvany

Valasztas
Nagybatonyban

Majus 15-én taggytilést tartott a BDSZ
Nagybatonyi Nyugdijas Alapszervezete.
A beszamolo és koltségvetés megtargya-
lasa utan tiszthjitasra keriilt sor.

Miliczki Ferencet megvalasztottak az
alapszervezet Uj elndkének, Ripsz
Ferencet pedig alelndknek. Nagy Janos
az alapszervezet tiszteletbeli elndke lett.

A taggytilésen részt vett Rakos Jozsef
megyei elndk és Rabi Ferenc BDSZ
elnok is.

,Banyak” a terképen
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VIZSZINTES: 1. Az 1848/49-es szabad-
sagharc lengyel hdse:...ap6. — Bibliai idé-
zet: ,,Konnyebb a tevének ...fokan atmenni,
hogynem a gazdagnak az Isten orszagaba
bejutni”. - Levest szed. — Ilyen szarvas is
van..2. Vizfolyast megsziintet. — Szétvalo.
3. A Vértes és melyik hegység kozott fek-
szik Tatabanya, az 1897-ben feltart szén-
banyak koriil létesiilt telepiilés?—
Mondanivalo ényegét kevés szoval fejezi
ki. 4. Balatoni id6l6hely. —Levél a neten:
e-... — Gabor ¢és Gabriella becézve.
5.R0mail999-es. — Valamivel szemben. —
Nyeréssel kapcsolatos kdzmondas egyik
szava. 6.Elemzés: ...lizis. — A Tisza romani-
ai mellékfolydja. — Gamma része!.7. A
torténelmi Magyarorszag legrégibb és

legnevezetesebb banyavarosa Selmec-
banya. Eziistlelohelyei az allamalapitas
koraban a kiralyi pénzverés f6 forrasat
biztositottak. 1782-ben 23 ezer lakosaval
az orszag hanyadik legnépesebb varosa
volt?— Dohanyz6 eszk6z.8.A szellemi tisz-
tasag és a koltészet istene. - A
Kazincbarcika  kornyékén  fekvé
Rudabédnyian a kozépkorban rezet és
eziistot banyasztak. Aztan mi kovetke-
zett, 1968-ig? 9.Paros kotdszo. — Felkeresni
egy tavolabbi helyet. 10.Valahova, vala-
merre huz. — Apaallat. — Allatkert.11.
Teriilet, roviditve. — Magéaval ragad. — Oszi
honap, réviden. 12. Hegycstcs. -
Elgondolas. — Valahonnan szarmazoé. 13.
Nekikezd. — Annak ellenére. (Két szo).

14.0tthon. — Szakorvos. 15. Talnyomod
rész. — Biztato szocska. — Ismétlés, roviden.
— Cigizik.
FUGGOLEGES: 1.Temesvar folyovize. —
Igen.- Fenyé6fa pikkelyes termése. 2.
Férfinév is, Békés megyei varos is. —
Szaklap: ... Gazdasag. — Fizikaban egy
testre hato erdk egylittes hatasanak megfe-
leld er6. 3. Melyik megye székhelye a régi
erdélyi banyaviros, Nagybanya?-
Személyemro6l.. 4. Talalja. — Romai 1054-es.
- Miniszterelnoki Hivatal, roéviden. 5.
Ujsageikk téméajat megjelols rész. —
Kisiskolas. — Létezik. 6.Titan és kén vegy-
jele. — Eszperanton alapuld miinyelv. —
Jokedviien énekelé. 7.1d6ben beosztja a
tennivalokat. - Az impresszionizmus jelen-
tés francia fest6je (Edgar). 8.Figura.-
Régebbi torténelmi idészak. 9.Gyakori
alkohol. — Kortars ir6 (Laszlo). Els6 regé-
nye: A konyvmutatvanyosok legendaja.
10.Foglaloként  kifizetett Osszeg. —
Egyetértd kifejezés: rendben ... - Okozas
egynemiibettii. 11.Vallamra. — Anyoésom,
népies szoval. — Részemre. 12.Ratartisag.-
Istentisztelet. — Epitmény kiemelkedd
része. 13.Tiiringiai banyaszok alapitottak
a tizenharmadik szazadban
Besztercebanyat. Melyik folyé partjan
fekszik? — Minek a kozpontja volt a
kozépkorban Koérmdcbinya, amit
nemesfémbanyaszatanak koészonhet?
14.Tistént. — Firenze folydja. — Dekoracio.
15.Auté része. — Szén, jod és oxigén vegy-
jele. — Rozsa is, barack is,harmat is van
ilyen.

Bekiildendd a hat vastagbetiis sor meg-
fejtése.

A rejtvénypalyazat nyertesei

Februari rejtvényilink helyes megfejtése a
kovetkezd:  BAUXITBANYASZAT,
AKTIV VIZVEDELEM.

A nyertesek: Adam Julianna, 3023
Petdfibanya, Apci ut 3.; Kalasz Istvanné,
3700 Kazincbarcika, Barabas ut 44.; Zambo
Béla, 2840 Oroszlany, Kertalja u. 6. 1/3.

A nyereményeket postan kiildjiik el.
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