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Sylvain Lefebvre (FCE-CFDT)

A projekt 2009-ben indult Magyarorszag szervezdsév@ nagy eurdpai projekt
valésul meg az isszakban, 2011-ben még nem tudni melyik orszag Kgslve a
projekt f6szervedjének. A 2009-es projekt soran az orszagok szecidirbeszeéd
szintjeit elemezték, illetve megvizsgaltdk, hogy egyes tipusu energiapolitikdk
milyen hatassal vannak az éghajlatvaltozasra. Eepyes kép alakult ki, minden
orszagban mas tipusu energiapolitika valésul meg.

Az idei projektben a szakszervezetek helyét ésepgerkell vizsgalni a vallalatok
tarsadalmi feldlsségvaéllalasa (CSR) témajaban. Hogyan és milyenomdddija
befolyasolni az energiaiparban az aramellatast & C& atszervezés témakore
kiemelten kezelerid Szamos eurdpai orszagban tobb banyat bezardééattér elmalt
idészakban, elemezni sziikséges a kdvetkezményeket.

A 2011. évi harmadik projekt egyik lehetséges hahe Bulgaria. A lengyel partnerek
az idei projektben sajnalatos médon nem vesznek. rés

A projektben egy éremutatd perspektivikus képet kell kialakitani agazatrol.
Milyen 0 energiakutatasok léteznek, hogyan alakuljt az energiapolitika.

Jelen projekt 2009. november 1.- 2010. oktobek8@06tti idsszakban valosul meg. A
féesemény Franciaorszagban, Parizsban lesz 201@estsgy 17-18-an. Ezt kovin
lesz a projekt zarasa, ahol dontés sziiletik a 20dilkzerveéardl is.

Szeptemberben kerekasztal Ulések soran targyalnaksaagok résztvéy ahol az
egyes szekcidknal kulonb&zémakkal foglalkoznak. Egy brosura is kiadasraliker
ami megmagyarazza a projekbb elemeit.

A teljes koltségvetés 141.868 €. Az EurOpai Bizmts80%-ban finanszirozza a
projektet. Fontos, hogy minél olcsobb legyen a raéagitas.

Jean-Francois Renucci (FCE-CFDT)

Az elss projektben az egyes eurdpai orszagok energidgailiiallalasai szerepeltek, a
3X20%-0s modositasok hogyan valtoztatjdk meg azrgemdlatast. Szocialis

parbeszéd helyének, szerepének meghatarozasar&exilt.

A maésodik projekt soran az EAPB vitékat inditott milyen a véllalatok tarsadalmi

felelésségvallalasa a kiternégbarban €s az energiaiparban. Milyen meértékbenatann
pozitiv hatasai a CSR-nek eurodpai szinten. Meg kathrozni az Eurdpai Szocialis
Parbeszéd helyét. Az &gazati parbeszéd bizottsapbletiséget adnak az

energiapolitikai kérdések megvitatasanak, a proélemegoldasanak. Mennyiben tud



a szocialis parbeszéd f&jni az eurdpai Uizemi tanacsok Ulésein. Az EurdéjpotBag
dontései kulcsfontossaguak, a banyaléjéwérintheti.

A harmadik projektnek a hosszu tavu stratégiakrajnaovaciora, a kutatasra és a
tovabbképzésre kell fokuszalnia. Az energiapoliitkd is &tmenet varhatd, kevesebb
CO, kibocsatassal.

Az idei projektbend prioritasai:

* milyen a CSR koncepciodja az agazaton belll

» az Eurdpai Bizottsagnak mi az allaspontja a folyakal

* mia helye és szerepe a szakszervezetiségnek CB&ign

* hogyan lehet a szocialis parbeszédet a gazdas&fgvéiikrében érvénybe
juttatni

Kerekasztal Ulések:

1.Kerekasztal tlés. Szocialis Parbeszéd témakéaét Bierre Damm folytatna le.
2.Kerekasztal ulés. Vallalatok tarsadalmi fédskegvallaldsa témakore, Sylvain
Lebebrve lehet a vita vezige.

3. Kerekasztal Ulés. Szocialis parbeszéd szeregazdasagi vilagvalsag idejen.
Vitavezeb Rabi Ferenc elnok..

4. Osszefoglalo kerekasztal. Ujsagirdi részvéeksszes elem dsszefoglalasaval.
Erdemes lehet egy kiflseuropai tarsulas részvétele is, Europa és Vattakkok
civil szervezet bevonasa.

Patrick Courdon (FCE-CFDT) (szakeérté)

A CRS egy folyamat, amely folyamatos megértést amlast igényel. Nagyon
szintetikusan kell felmérni az eltéréseket. Nyugatépaban és a csatlakozott allamok
részeéél uj téemak merulnek fel. Raciondlisan figyelembd kenni a kdrnyezetet. A
kiszervezésekor nem veszik figyelembe a munkawklaktempontjait. Sziikség van az
eszkdzOk meghatarozasara, amely altal a CS&ifsgk mehet végbe. Definialni kell a
j6 gyakorlat fogalmat. Jelefgége van a proaktivitasnak, aikidtt célok rovid tavu
elérése érdekében.

A szocialis partnerek kihangsulyozzak, a parbesagtbssagat. Meg kell vizsgalni az
agazatokon beluli munkafeltételeket, és meghataroan munkabiztonsagi
kovetelményeket. A CSR-nek alap¥ezakszervezeti képviseleti formava kell valnia.
Tamogatni szikséges az innovaciot, fejleszteni chnigogidkat. A politikusok
bevonasa a folyamatokba nélkilozhetetlen elem. ektil tgykezelést szikséges
bevezetni a partnerek kozaott.

Bedthy-Fehér Szabolcs (BDSZ)

Magyarorszagnak mindenképpen hasznos és szukségpsmegismerhesse a tobbi
orszag jo gyakorlatat, és megtorténhessen az ebf@zgozitiv iranyba. Az eurdpai
vallalatoknal, amelyek tobb orszagban vannak jeenmikddik az eurdpai tzemi

tanacs intézmeénye, tudatosan vegyék figyelembe R-tQ8inden tagallamban. Nem



lehet kifogas, hogy az adott orszagban nem alkalélgzvagy elenyégézszamban
erveényesitik ezt az eszkdzt. A menedzsereknek gallalatoknak sajat profitjaik
terhére is forditaniuk kell a rendszer kiépitésére.

Franz-Gerd Hoernschmeyer (IGBCE)

A magyar kolléga jol ramutatott, hogy a nagyvalka@l is alkalmazni kell a CSR-t és
nemcsak az anyavallalatndl. Tény, hogy a CSR nelyetiesitheti a kollektiv
szerddéseket. Hangsulyozni fontos a CSR kot&lelegének kiépitéset.

Jean-Francois Renucci (FCE-CFDT)

Megvizsgalando, hogy milyen modon veszik figyelengbszocialis kérdéseket. Az
Eurdpai Bizottsag és az eurdpai Uzemi tanacsokékérdhogyan lehet bevonni a
szerepbket a transznacionalis hatarokon atnyulé dontésekh@ojekt soran érdemes
lehet egy értékél cég alkalmazasa is, a kerekasztal megbeszélésak sniropai
nagyvallalat meghivasa is célskézhet.



