A BDSZ észrevételei a
~rervezhetoé jovo a Vértesi Eromii szamara az MVM lgazgatdésaganak dontései
nyoman”
cimii 2010. majus 18-an megjelent kdzleménnyel kapcstidan

Az MVM Zrt. Igazgatdésadga 2010. majus 17-i Uléséreghivta a reprezentativ
szakszervezetek (Banya-, Energia- és Ipari Dolgo83akszervezete - BDSZ,
Egyesiilt Villamosenergia-ipari Dolgozok Szakszeete3zovetsége- EVDSZ) agazati
és helyi (Oroszlanyi Banya- és Energiaipari Doldo&rakszervezete — OBEDSZ,
Dunantuli Villamosenergia-ipari Szakszervez&UJVISZ) képvisebit.

A meghivas szbéban érkezett, kdzvetlenul az Ulé#, elrdsos diterjesztést a
szakszervezetek nem kaptak. Elénanyagot nem ismerhettiink meg. Ezért az MVM
kozleménybBl a kovetked, szakszervezetekre vonatkozé megéllapitast: z. M¥M
Zrt. lgazgatosaganak gazdasagi helyzetértekelésészamszdéisegét nem tudtak
cafolni” értelmezni és elfogadni sem tudjuk.

Az lgazgatésagi ulésen nem Kertlt szOba a BDSZbkana elkildétt javaslata,
amely a Vértesi Bmi Zrt. (VE Zrt.) legaldbb 2014-ig tortén mikodésére
vonatkozott. Az Igazgatésagi ulésen megismertpazdelmondott és a tervezett
intézkedésekre vonatkoz6 dontés Ujragondolasat UKértleleztik, hogy az
intézkedéseket nem tudjuk elfogadni. Targyalasos @zeretnénk megallapodni, de
ha sziikséges, szakszervezeti akciokat is szervezink

A BDSZ indokai a kdvetkeik:

* Jelenleg is hatalyos a 1028/2002. sz. Kormanyhzaéiro amely a retrofit
programra vonatkozik - minimalisan 2014-et jelolimeg niikodési
hataridbként. Ez a dontés tdbb mas kotelezettséget isardttiajdonosokra,
melyek csak részben valosultak meg és ezzel foligsaa rontottak a VE
Zrt. gazdasagos itkodtetésének leh&téget.

e A 18/2009. (VI.25.) sz. Kormanyhatarozat f. pongavértesi Eémi Zrt.
mukdodtetésével kapcsolatos intézkedések hataride@dt0.2 julius 31-re
modositotta, igy semmi nem indokolta az Igazgatogggrs dontésének
meghozatalat. A megtermelt aram arat jélsah csokkeidt elnok-
vezérigazgatd azonnali levaltasat és egy felszanpasztalattal rendelki&z
Uj elndk-vezérigazgatd kinevezését, a Markusheggnisdnya bezardsanak
evvegere tortah elorevetitéset, a teljes telephely harom éven belili
megszintetésének felvazolasat a tarsaség likvigzéiel sem indokolta (4,2
mrdFt készpénz volt az egyszamlan).

«  Cafoljuk, hogy idaig a VE Zrt. az MVM kodzleményébsrerepd 120 mrdFt-
ot meghalad6 tAmogatést igényelt volna az elmiiz&dben. A cég egyszeri
tokeemelést kapott 3 mrdFt értékben 1997-ben, ez tiblh 10 éve volt.
Szénipari szerkezetatalakitasi tamogatast a fotplasizetik, de ez az aram
arat jelenisen nem befolyasolja, mas tén§kezek joval fontosabb szerepe
van. Ennek 6sszege: kb. 36 mrdFt idaig. Ez nenmélkdltségvetést terhel
tamogatas. Allami kezességvallalast adta ksegeket a tarsasag nem vette
igénybe, a kéntelerditberuhazasi hitel torleszrészleteit is fizeti. A 1028-as



Kormanyhatarozat leh&téget adott volna a kornyezetvédelmi alap
céliranyzatb6l, valamint a villamosenergia-ipari glfdkoztatasi alapbol
tortérs kamattamogatés finanszirozasra. Ezt nem vettékyge

A VE Zrt. csak tavaly 8,6 mrdFt-ot fizetett a kéiwetésbe ado és jarulék
formaban és kozel 400 mFt-ot a helyi adokra. Ezénilkadoztak a
munkavallalok, valamint a VE Zrt. #kddéséhez hozzajaruld véallalkozasok és
azok munkavallaléi is. Pontosan nem lehet enneke@gt meghatarozni, de
10 év alatt ez érheti el a 120 mrdFt-ot!

A végelszamolas indokoltsdgat a 2008. év végén diétk felebtlen
aramvasarlasi szeéfdések — nem a vajarok és a villanyszgeekototték -
ugyan indokolhatjak, de annak gyakorlati megva&ssita megitélésink
szerint egy reorganizaciés folyamat keretében ketigor, amely nem vetiti
elére a Markushegyi banya azonnali bezarasat. Jogdaglj tarsasag, amely
a terhek nélkll viszi tovabb a szénvagyonra @g@iiam termelést, valamint a
tavhoszolgaltatast versenyképes lehet. Ennek Uzletiétekellett volna az
MVM Igazgatésaganak megkovetelnie a VE Zrt. dormesiol,
menedzsmentjét a munkahelyek megzése érdekében.

A szénbanyaszati szerkezetatalakitasi tamogatésénf(ér) - kozos
allasponttal képviselt tarsasagi, tulajdonosi, kimgzati, eur6pa parlamenti
képvisebi és szocidlis partnerségi fellépéssel - 2014-ig @a€ly megrizni.
Konkrét lépéseket kell tenniik az eérintetteknek2@05-ban az Eurdpai
Bizottsdgnak mar bejelentett tamogatasi rendszegomnése érdekében.
(Egyébként az eddigi felhasznélas alapjan inkdbiméillérrol lehetne
beszélni.)

A VE Zrt. kedvesbb aramszallitasi terheléssel, rendelkezésre allass
magasabb arbevételt érhetne el. Az 6nkoltségi dkkemnésenek trendjét is
figyelembe véve - amely 30 €/ MW-tal jobb, mint d#28 évi — céliranyos
tulajdonosi szandékkal és menedzseri iranyitassantarthatd termelés
alakulhat ki, amely lehéséget biztosit a munkahelyek ndexgsére,
kiszamithatdsagot biztositva a munkavallalok szamar

A hazai tuzelanyagok aranyanak mé&gesét, emelését a villamos aram
termelésben ellatas biztonsagi - korfizexchnolégiak esetén - kdrnyezeti és
koltségvetési szempontok is indokoljak. Szakszestigk szikségesnek tartja
egy Uj energia stratégia kidolgozasat, amely aoningaz és az atgondolatlan
biomassza (szalfaetldl kivagasa) felhasznalds helyett a tisztaszén
technologidkra épdl vilamos aram termelést is 6sztonzi. (Erre vonatko
koz0os allasfoglalasunkat az EVDSZ-sitetalalhatja.)

Hazank energetikai importfiggége mar eléri a 80 %-ot. A kiulkereskedelmi
mérleget vizsgalva (lasd KSH adatokat), megallapith hogy 2008-ban
kizarolag az energetika miatt volt negativ kilk&eselmi egyenlegink,
kozel 1600 mrdFt hiany alakult ki.

Megitélésiink szerint a VE Zrt. j6jével foglalkoz6 és az MVM
kozleményben megemlitett tanulmanyok (GKI és REKKgsziti a
megrendel adataira épitve hoztak kovetkeztetéseket.


http://www.banyasz.hu/Munkahelyeket_a_Villamosenergiaiparba.pdf

Mas szakmai vélemények is ismertek, tudomanyoszattal rendelkaz vagy
teljes attekintéssel bir6 szakemberek régzéKatics tanulmanyKizardlag
szakmai vélemérny

« Az MVM Zrt. Igazgatésdg szocialis intézkedésekre pgogram javaslatait
nem ismerjuk. A kodzleményben szefkepklképzeléseket tudjuk csak
véleményezni, ugyanakkoészintének éreztik az lgazgatésagi Ulésen a
vezeérigazgatd ur kotelezettségeket vallal6 mondatai
Megjegyezéseink a kbzleményben szeieqaocialis jelleg igéretekhez:

- a szénbanyaszati mélynelédi, foldalatti szakmakultira
értékeinek megyzésere tett ,kiemelt figyelem” az MVM Zrt.
részéél az utolsd banya bezarasakor némk érthetnek.

- annak a banyasznak, aki 2014-ig tervezte meg &&jipg Uj
banyadsz nyugdijhoz szikséges munkahelyet nem lehet
felajanlani, mert nem lesz. Tébb mint haromszazannak
ebben az élethelyzetben a markushegyi banyaszak. k6z

- a mai valosag: csak Oroszlanyban a KSH adataiaiap09.
december 31-én 1302 bejelentett munkanélkdlit tiztonyil-
van. A Kkistérségben megjelen Ujabb, varhatéan 3000
munkahely megsmése olyan kezelhetetlen foglalkoztatasi
helyzetet teremthet, mely kiszamithatatlan  szaxiali
feszlltségekkel jar.

Az atfogo terségi fejlesztés-foglalkoztatasi alapzt e
csokkentheti, de nem oldja fel.

 L,Annak érdekében, hogy a folyamatokban a doéntéshbzaoran a
munkavallaloi oldal szempontjai minél inkabb megpglessen, az MVM
felajanlotta a szakszervezeti oldalnak, hogy a \fE [gazgatosagaba tagot
delegéaljanak, de a leléseggel a szakszervezeti oldal sajnalatos médon nem
kivant élni,— all az MVM koézleményében. Az MVM Zrta tervezett
lépésekdl a torvényi ebirasoknak megfelébn a munkavallaloi
erdekképviseleteket éthen nem tdjékoztatta. Varatlanul, az Igazgatésagi
ulést koveben azonnali dontést kérve azt akartdk, hogy a seakszetek
Igazgatésagi tagot delegaljanak. Idaig ilyen metgis felkérés nem volt,
ezeért a gesztust Ugy is lehetett tekinteni, hogyakszervezet asszisztaljon a
szamara elfogadhatatlan szakmai dontések (muniahetyegsziintetése)
meghozataldnél. Ez a munkavallaléi koz6sseg szim&lfogadhatatlannak
tint.

A VE Zrt. végelszamolasra vonatkozé MVM Igazgatéstimtés végrehajtasanak
elhalasztasat a szakszervezetek kezdeményeztékaaz#dal, hogy ne legyen
visszafordithatatlan a veégelszamolasi folyamat. &wemink szerint az (j
kormanynak a helyzet attekintése utan, a foglattési, szocialis, kdrnyezeti
szempontokat is figyelembe vewj MVM lgazgatdsagi, a kébbiekben VE Zrt.


http://www.banyasz.hu/ARGUMENTATIO_AD_VERITAM.pdf
http://www.banyasz.hu/ARGUMENTATIO_AD_VERITAM.pdf
http://www.banyasz.hu/Katics_tmany.pdf

kozgyilési dontés lehéséget ad az attételesen allami tulajdonbati & Zrt.
tovabbi, legalabb 2014-ig tartoikbdtetésére.

Budapest, 2010. majus 21.

Rabi Ferenc
BDSZ elndk



