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A Tarsadalmi Parbeszéd Kozpont, a Magyar Kézgazdasagi Tarsasag
Foglalkozasi Szakosztalya és a Munkatgyi Kozvetitdi és Dontébiréi Szolgalat
konferenciat rendezett ,Hogyan tovabb MKDSZ?” cimmel.

Dr. Nacsa Beata az ELTE Allami és Jogtudomanyi Kar egyetemi adjunktusa
megnyitd eléadasaban arra a problémara kereste a valaszt, hogy hogyan
lehetne noévelni az MKDSZ esetszamat. Az intézmény sikeres, visszatérd
ugyfélkorrel rendelkezik, de az Gigyek szama alacsony. Egyik megoldas lehet,
hogy bdviteni kéne hataskorét, az MKDSZ intézményét jogvitakban is igénybe
lehetne venni. Az ugyfélforgalom ndvekedését idézhetné eld, ha az MKDSZ
kotelez6 részvételét irnadk elé a kollektiv szerz6dések regisztracioja soran,
illetve segithetné az agazati parbeszéd bizottsagok egyuttmikddését.

Az MKDSZ hatékonysagat novelhetné, ha a jogalkotas soran miniszteri
rendelettel szabalyoznak mikoédését. Az MKDSZ-t jogi személyiséggel kellene
felruhdzni, ami altal részt vehetne a jogvitdkban is. Szamos jogszabalyban
lehetéség lenne utalé-jogszabalyok elhelyezésére (pl. a sztrajktdérvényben,
csoportos létszamleépités, jogutddlas soran), amikor is eldé kellene irni a
kotelez6 egyeztetést. Az intézmény kozvetitdit alkalmazni lehetne az UlUzemi
tanacsi valasztasokon, kézszféraban felmerild vitak soran.

Probléma az is, hogy a vitas esetek soran csak néhany kozvetitét kérnek fel a
névjegyzékbdl. Fontos lenne, hogy megvaldsuljon a mediatorok utanpétlasa.

Dr. Herczog Laszl6 szocialis és munkatigyi miniszter kifejtette, hogy sztikség
van az MKDSZ-re. A munkalgyi birdsagok tulterheltek, koltségesek, az
itéleteivel legaldbb az egyik fél nem lesz elégedett. A kozvetités soran
bevonjak a feleket, a dontést is 6k hozzak, magukénak érzik. A konfliktusok a
mindennapok részét képezik, megoldasdhoz szakembert kell hivni. Az
MKDSZ-nek van létjogosultsaga. A munkaltatok, szakszervezetek
gyengeségiknek érzik, ha kuls6 felet kell bevonniuk. Probléma az is, hogy
nincs tarsadalmi szint( és APB-k részérél felmeriild igény.

Erdekvitak esetén a jogszabalyok kevés lehetéséget tudnak nyujtani. Jogvitak
esetén a kotelezé dontébiraskodas elbirasa segitheti az MKDSZ szerepének
novelését. Jogilag tisztdzni kell, hogy jogvitakban van-e az intézménynek
felhatalmazasa. A sztrajktorvény esetén az elégséges szolgaltatasok soran a
feleknek ajanlast kellene tenniik, és azok kdzll az optimalisat fogadnak el a
résztvevdk. Ezaltal a szocidlis partnerek realis ajanlatot tennének.



A dontdbirdi eljaras parosulhat kozvetitéssel is, ennek egyik elengedhetetlen
feltétele, hogy a dontébir6 megtamadhatatlan legyen. Az MKDSZ 6nallé jogi
szemelyiséggel kellene hogy rendelkezzen, ezaltal rész vagy féallasu
kozvetitdket alkalmazhatna.

Az egyeni jogvitdk soran is szerepe lehetne az intézménynek, tanacsadassal
lehetne hozza fordulni. A prevencio is részét képezhetné a feladatkorének, a
kollektiv szerz6dések targyalasai alatt legyen jelen kdzvetitd és el6zze meg az
esetleges konfliktust.

Zsoldos Marianna a MAV Zrt. humaneréforras igazgatoja elmondta, hogy
szamos alkalommal vettek igénybe kozvetitéket a konfliktusok soran. A MAV 5
nagyvallalatbol és 11 kisebb foglalkoztatébol all 6ssze. Minden tarsasagnal
m(koddé szakszervezet reprezentativ és kollektiv szerzdédési joggal
rendelkezik. Szamos esetben a szakszervezeti kbvetelések teljesithetetlenek.

2000-es tobb napos sztrajkja Ota éves hatarozott idejii KSZ-t kotottek a felek,
ami 2009. ota hatarozatlanna valt. A KSZ-ek tartalmaznak 60 helyi figgeléket
is. Ha a felek helyben nem tudnak megallapodni, akkor vallalati szinten zajlik
tovabb az egyeztetés, ha vallalati szinten sem torténik elérelépés, akkor
dontébirdt vesznek igénybe. Altalaban amikor a szocialis partnerek targyalasai
megakadtak, akkor a dontdbirdi segitséggel kozelebb kerlletek a
megoldashoz. Az elégséges szolgaltatasnal nem lehet minimalis szintet
meghatarozni a kdzlekedésben. Kulféldi példak jol mutatjak, hogy nem lehet
egyszerre  elévarosi és  tavolsadgi vonalon vagy  csucsidében
munkabesziintetést alkalmazni.

Dr. Talas Miklos ugyvéd, az MSZOSZ szakértéje kifejtette, hogy az 1991-es
Munka torvénykonyve elékészitéséneél ugy alkottak a térvényt, hogy a jogvitak
esetén a birésagoknak kell eljarnia. A peres eljarasok minimum 3-4
targyaldssorozatbdl allnak, igy egy ugy lefutasi ideje kb. 1 év. A hazai
jogrendszerbdl hianyzik az MKDSZ-re vonatkoz6 jogszabaly. Az intézmeény
megalakulasanal nagyobb igénybevételre szamitottak. A szervezetnek Ujra
kell gondolni a feladatok kiosztasat, be kellene kapcsolodnia az egyéni
jogvitakba is.

Dr. Kiss Gyorgy a PTE Allami és Jogtudomanyi Kar tanszékvezetdje szintén
problémaként vetette fel, hogy az MKDSZ nem képezi a magyar jogrendszer
részét. Kevés a miniszter altal kiterjesztett agazati kollektiv szerzédeés, ezek
koziil kettd — EpitSipari-, Vendéglaté és ldegenforgalmi AKSZ — gyakorlatilag
az Mt. megismétlése.



Megoldas lehetne, ha a szolgalat megjelenne az Mt-ben. Probléma, hogy az
MKDSZ-t csak a felek kozos akaratabdl lehet igénybe venni. A
targyalopartnereket kényszeriteni kellene, hogy targyaljanak egymassal.

Dr. Kovacs Géza az MKDSZ f6igazgatdja zarszavaban reagalt az
elhangzottakra. Vilagosan kideril, hogy az alapértékekben nincs vita. A

politikdnak segitenie kellene a tarsadalmat. Az MKDSZ segiti a tarsadalmi
probléméak megoldasat, de a politika nem tamogatja a szolgalat mikddeését.
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