A megvaltozott munkaképesséf szemelyek ellatasanak Uj szabalyai

2016. majus 1-jén Iép hatalyba az egyes szocidligy@rmekvédelmi targyd, valamint a
megvaltozott munkaképesseégzemélyek elladtdsait érinttérvények maodositasarol szoélo
2016. évi XXVI. torvény, amely jeleéisen atalakitia a megvaltozott munkaképe$ség
szemelyek ellatasairdl és egyes torvények modasihszol62011. évi CXCI. térvénytA
jogszabalyvaltozas atalakitja a megvaltozott muépaksé szemeélyeket megillétpénzbeli
ellatasokat. Az ellatasok minimum és maximum o6s8aely eértékallésaga biztositasa
érdekében a tbrvény megvaltoztatta ezen dsszegiéésialapjat.

A megvaltozott munkaképesséfjszemélyek ellatasa

2012. januér 1-jei hatéllyal sat meg a rokkantsagi nyugdij, illetve a balesekkemtsagi
nyugdij intézménye, €t kezdve Uj elnevezéses feltételrendszérellatasokat igényelhetnek
a megromlott egészségi allapotl személyek. 206zt megvaltozott munkaképesseg
szemeélyek részeére kétféle ellatas, rehabilitacii@sas, illetve rokkantsagi ellatas allapithatd
meg. (Megjegyzés: a rokkantsagi jaradék nem azanmogkantsagi ellatassal. A rokkantsagi
jaradékot csak azok kaphatnak, akik 25. életévii@lidése edtt teljesen munkaképtelenekké
valtak, vagy 70 %-0s egészségkarosodasuk van. Rantkagi jaradék o6sszege 2016-ban
34 475 Ft/ho.)

A rehabilitacios ellatds és a rokkantsagi ellaté&tékének megallapitdsa a megvaltozott
munkaképességszemély havi atlagjovedelmének figyelembe vétdl@rgenik, az egészségi
allapot mértéeke fliggéen, minimum és maximum 6sszegek kdzott.

2016. majus 1-jét ervényes szabalyok szerint a havi atlagjovedelamkérelem
benyujtasanak napjat kdzvetlentl meégél naptari évben, - mint referenciasgtakban —
elért, pénzbeli egészségbiztositasi jarulék alapgjiesd jovedelem napi atlaganak 30-
szorosa. Ha a jogosult a referenciésizhkban nem rendelkezik legalabb 180 naptéari napi
jovedelemmel, a kérelem benyujtdsanak napjat ktevidt megedz6 180 naptari napi
jovedelem napi atlagadnak 30-szorosa a havi atlag@em. Ha a jogosult amiatt nem
rendelkezik 180 naptari napi jovedelemmel, mertizsgalt idbszakban vagy ennek egy
részében tappénzben, baleseti tappénzben részasidhnyiben az szamara kedsdz, a
tappénzt, baleseti tappénzt meégél 180 naptari napi jovedelmet kell figyelembe venni.
2016. majus 1-jét a havi jovedelem megéllapitasakor a kérelem bghgdnak napja a
mérvado a korabbiaktdl eltéan, amikor a jogosultsag kezdapja szerint kellett figyelembe
venni azt.

2016. évi valtozasok a rehabilitacios ellatasban ésokkantsagi ellatasban

A korabbi szabalyok szerint a rehabilithciés eBats a rokkantsagi ellatds mértékének
roégzitése a 2012. évi minimalbér 6sszegehez torg82-ben a minimalbér 93 000 Ft/ho

volt, ennek bizonyos %-aban kerlltek meghatarozasrallatasok minimum és maximum

0sszegei. A 2016. évi jogszabalyvaltozas lényegelen vetitési alapnak a megvaltozasa.



Annak érdekében, hogy a megvaltozott munkaképésszgmélyek szamara nyujtott

elladtdsok minimum és maximum 0sszegének értek@iéosdrtosithatd legyen, a toérvény az
ellatdsok minimum és maximum 6sszegeinek vetitégijat a 2012. évi minimalbér helyett

fix Osszegben hatarozza meg. A rehabilitacios d&kamtsagi ellatdsok legkisebb és
legnagyobb 6sszegének vetitési alapjaként a torbEwezeti az alapdsszeg fogalmat, és
meghatarozza annak 2016. évi mértékét. Az () \setisdap évente a nyugdijemelés
mértékével azonosan emelkedik. Az alaptsszeg V1 6nértéke a jelenlegi vetitési alapnak
a 2016. évi nyugdijemelés mértékével emelt 0ssz8ge500 Ft. A tovabbiakban az

alaptsszeg az évenkénti rendszeres nyugdijemeléékénel emelkedik, a konkrét dsszeg
korméanyrendeletben keril meghatarozasra.

Osszességében a rehabilitacids ellatas és a regmmailatas 94 500 Ft-os alapisszeg alapjan
szamitott minimum és maximum 6sszegei némi emetitgdientenek a 2012. évi minimalbér
alapjan megallapitott minimum és maximum értékekiegrest.

A masik valtozas azokat érinti, akik nem rendelldzihavi atlagjovedelemmel az ellatas
megallapitasahoz. Eddig azok esetében, akiknek weln az ellatas megallapitasanal
figyelembe vehét pénzbeli egészségbiztositasi jarulékalapja, amdlnér alapjan tértént az
ellatasi 6sszeg megallapitasa. Ez azzal jart, temellatds 6sszege esetiikben magasabb
lehetett, mint azoknal, akik rendelkeztek jarulékgal, de az a minimalbér 6sszegénél
alacsonyabb. A modositas ennek elkerllésétgrj@l hogy azok esetében, akik nem
rendelkeznek a referenciaégzakban megfelél jarulékalappal, az ellatas 6sszege a ra
irAnyado ellatasi kategoria minimumaosszegével agono

Rehabilitacios ellatas 2016-ban

Rehabilitacios ellatast azok kapjak, akiknek nimcsélyos és nehezen visszafordithato vagy
visszafordithatatlan  egészségkarosodasa. Ha valakinaz egészségi allapota
foglalkoztatottsag tekintetében 60 %-0s vagy ahkisdbb (kordbban ezt 40 %-o0s vagy azt
meghaladd egészségkarosodasnak hivtak), akkorilighiahtonak mirdsitik.

Bl kategoridba tartozik az, akinek egészségi ai@mpdl és 60 % kozott van és
foglalkoztathatésdga helyredllithatd komplex reli@ioidé segitségével. C1 kategoriaba
tartozik az, akinek egészségi allapota 31 és 50 btk van, és foglalkoztathatosaga
fenntarthatd tartdés rehabilithcié segitségével. aHaehabilitaciés hatésag a megvaltozott
egészségi allapotu kérelndezszamara rehabilitacidos ellatast itél meg, akkonasarozat
kézhezvételét koévét 10 munkanapon belil meghatdrozzak a rehabilitésikeres
lebonyolitasdhoz szilkséges rehabilitaciés tervetalkalmazhatd modszereket és a nem
pénzbeli ellatasokat. Emellett a rehabilitaciosatéd meértéke a csokkent munkaképesség
személy havi atlagjovedelmének meghatérozott %-Maemiil megallapitasra, az egészsegi
allapot mértekél fliggéen, minimum és maximum dsszeg korlatok k6zott. Balalitacios
ellatas a nyugdijemelés aranyaban emelkedik. Abibtéaios ellatds minimum és maximum
0sszege 2016-t6l az évenként, a nyugdijemelés kéedk emelt alaposszeg alapjan kerdl
megallapitasra. Legfeljebb 3 évig nyujthaté a rdhabios ellatas. A rehabilitacios ellatas
O0sszegéll nyugdijjarulékot vonnak, igy a rehabilithciésatdls folyositasanak dthrtama
beleszamit a szolgalatidbe.



A rehabilitacios ellatas mértéke 2016-ban Uj igésgtén:

Kategoria

Bl

C1

Az ellatas minimum
0dsszege Ft/ho

Rehabilitacios
ellatas mértéke

A 2016. évi alaposszegq,
94 500 Ft 30%-a, 28 350
Ft/h6

Havi atlagjévedelem
35 %-a

A 2016. évi alaposszeg,
94 500 Ft 40%-a, 37 800
Ft/ho

Havi atlagjévedelem
45 %-a

Az ellatas maximum
0sszege Ft/ho

A 2016. évi alapdsszegq,
94 500 Ft 40%-a, 37 800
Ft/hé

A 2016. évi alapdsszegq,
94 500 Ft 50%-a, 47 250
Ft/hé

A rehabilitacios ellatas mértéke korabbi ellatottak

A 2012. eévi jogszabalyvaltozast koteh a korabbi ellatottak egészségi allapotat
felilvizsgaltak, é$k magasabb rehabilitacios ellatast kaphattak. A\edsgalt rehabilitacios
elldtds 0sszege Bl kategoriaban a kozfoglalkoztavés 40%-a, 31665 FT/ho, Cl
kategoriaban pedig a kdzfoglalkoztatasi bér 80 %3a325 Ft/hé.

A rehabilitacios ellatas folyésitasanak ideje adathegvaltozott munkaképesté&yzemélynek
egyuttmikodési kotelezettsége van, rehabilitacios tervbeghmatarozott ishbontokban meg
kell jelennie a rehabilitaciés hatosagkent tkads févarosi-, illetve megyei
kormanyhivatalnal. Ertesitési kotelezettség isdkriha allapotaban valtozas all be. Aktivan
munkat kell keresnie, és ha felajanlanak szamary egegfeleb allast, akar
kozfoglalkoztatast, azt el kell fogadnia. A rehaédios ellatas segitséget jelenthet a
megvaltozott munkaképessegzemeélyeknek addig, ameddig megfelehunkaleheiséget
kapnak, és kdzben egészségi allapotuk is javulhetiabilitacids kezelések kdvetkeztében.

Rokkantsagi ellatas 2016-ban

Rokkantsagi ellatast kaphatnak azok a megvaltoruihkaképesség személyek, akik
egészségi allapota legfeljebb 60 %-0s, vagyis ag@karosodasa legalabb 40 %-os.
Rokkantsagi ellatast azok szamara allapitanak alaignek nem javasolt rehabilitacio, ezért
nem kaphatnak rehabilitacios ellatast, vagy az siégignyugdijkorhatart legfeljebb 5 év
mulva elérik. A rokkantsagi ellatdas megvaltozott nkaképessdg szemeély havi
jovedelmének meghatarozott %-aban kertl megallsygitaz egészégi allapottdl fibgm, és

0j szabalyként a 2016. évi alapdsszeg aranyabaiilnkeér meghatarozasra a rokkantsagi
elldtds minimum és maximum o6sszegei, melyek az k&rgn nyugdijemelés mértekével
emelkednek. A korabbi szabalyok szerint az évemkagptigdijemelés nem érintette a
folyOsitott rokkantsagi ellatas minimalis és maximadsszegeit. A rokkantsagi ellatas
folyOsitasanak iétartama nem mifsul szolgalati iének, mivel nem vonnak h#e
nyugdijjarulékot.

A rokkantsagi ellatasra jogosultsag feltételei



B2 kategodridban az egészségi allapot 51 és 60 %ittkéan, de mégsem javasolhato a
rehabilitacio egészséguigyi kockazatok vagy egyébptex korilmények miatt

C2 kategoriaban az egészséguigyi allapot 31 és kOz#it van, de mégsem javasolhato
a tartos foglalkozasi rehabilitacio egészségugyckkaatok vagy egyéb komplex
kortlmény miatt

D kategodridban az egészségi allapot 1 és 30 % kdadt, és kizardlag folyamatos
egészségugyi tamogatast igényel

E kategoriaban az egészseégugyi allapot 1 és 30 2bttkdan, de egészségkarosodasa
olyan jelends, hogy folyamatos egészségiigyi tamogatast igémyegl onellatasra nem
vagy csak segitséggel képes

A rokkantsagi ellatds mértéke 2016-ban

Kateddria A rokkantsagi A rokkantsagi ellatas A rokkantsagi ellatas
g ellatas mértéke minimum 6sszege Ft/hd  maximum 6sszege Ft/ho
o A 2016. évi alapdsszeg, A 2016. évi alapdsszeg,
Havi atlagjovedelemnr
B2 94 500 Ft 30%-a, 28 350 94 500 Ft 45 %-a, 42 525
40 %-a , ,
Ft/ho Ft/ho
o A 2016. évi alaptsszeg, A 2016. évi alapdsszeqg,
Havi atlagjovedelemnr
Cc2 94 500 Ft 45 %-a, 42 525 94 500 Ft 150 %-a, 141 750
60 %-a ; .
Ft/ho Ft/ho
o A 2016. évi alap6sszeg, A 2016. évi alapdsszeg,
Havi atlagjévedelen
D 94 500 Ft 50 %-a, 47 250 94 500 Ft 150 %-a, 141 750
65 %-a ) )
Ft/ho Ft/ho
o A 2016. évi alapdsszeg, A 2016. évi alapdsszeqg,
Havi atlagjovedelemnr
E 94 500 Ft 55 %-a, 51 975 94 500 Ft 150 %-a, 141 750

70 %-
0 %-a Ft/hé Ft/hé

A rokkantsagi ellatdsban részesidrvosi felllvizsgalaton koteles részt venni, arkire
gyakorisaga fligg az életkoratdl és az egészségidassmeértékét valamint attdl, hogy a
megvaltozott munkaképessegzemély végez-e kefkdsvekenységet. A rendszeres orvosi
felllvizsgalat célja, hogy a megvaltozott munkalesgdi személyek esélyt kapjanak arra,
hogy jelends allapotjavulas esetén visszatérhessenek a muipkaea, allapotromlas esetén
pedig megkapjak a szamukra jaré esetlegesen mdpesdtantsagi ellatast.

Forras: Dihen Lajosné, HR/Munkajog



