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Tizennegyedik alkalommal került sor a Munkavállaló Nők Konferenciájára. A 
hagyományosan a Friedrich Ebert Stiftung Budapesti Irodája támogatásával, a szakszervezeti 
konföderációk nőszervezetei, valamint A Nők A Holnapért Alapítvány szervezésében 
megvalósuló rendezvényt az MSZOSZ Nőképviselet elnöke, Cseh Zsuzsanna nyitotta meg, 
majd zárta le. A címben megfogalmazott probléma örök, megoldást azonban újra és újra, a 
kor igényeinek és lehetőségeinek megfelelően kell újrafogalmazni. 

A BDSZ-t a rendezvényen Juhász Edina a Nőbizottság elnöke, és Varga Éva alelnök 
képviselte. 

Az elmúlt közel másfél évtized során hat munkaügyi miniszter és számos államtitkár, tudós, 
mértékadó szakember tartott előadást, folytatott konzultációt a jelen lévő női érdekvédőkkel. 

Idén Fűrész Tünde, család- és népesedéspolitikáért felelős helyettes államtitkár (Emberi 
Erőforrások Minisztériuma) képviselte a kormányt, aki a konferencia címét választotta 
előadása témájának.  Borosné Bartha Terézia nemzetközi igazgató (Munkaadók és 
Gyáriparosok Országos Szövetsége [MGYOSZ]) a munkáltatók szemszögéből adott választ 
az általa felvetett kérdésre: Hogyan látják a munkáltatók a családi és munkahelyi feladatok 
összeegyeztethetőségét? Hercegh Mária, a Magyar Szakszervezeti Szövetség Női Tagozat 
vezetője pedig a dolgozók alapállását fogalmazta meg:    Családbarát foglalkoztatás – 
szakszervezeti szemszögből címmel. 

A sok hozzászólást, véleményt kiváltó konferencia egy „Állásfoglalás” megfogalmazásával, 
majd elfogadásával zárult, amelyet a kormányzat, a munkáltatói szervezetek és a sajtó 
számára is megküldenek. 

 
 


